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   101. 
 Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 
129/2007), člana 56. Zakona o lokalnim izborima („Službeni glasnik RS“, br. 129/2007), 
člana 34. tačka 30 Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 
11/2008) i člana 7. i 10. Poslovnika Skupštine opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine 
Bački Petrovac“, br. 7/2004), Skupština opštine Bački Petrovac na svojoj IV sednici, koja je 
održana dana 07.10.2008. godine, d o n e l a   j e 
 
 

O D L U K U 
O POTVRĐIVANJU MANDATA  

NOVOIZABRANOM ODBORNIKU 
 
I 
 

 Potvrđuje se mandat novoizabranom odborniku Skupštine opštine Bački Petrovac, i to: 
 

- VLADIMIRU SIKORI, doktoru poljoprivrednih nauka, iz Bačkog Petrovca, 
Ul. Partizanska 70,  

 
sa Izborne liste „Za evropsku Vojvodinu – Boris Tadić“, Boris Tadić. 
 

II 
 

 Mandat novog odbornika traje do isteka mandata odbornika kome je prestao mandat. 
 

III 
 

 Ovu Odluku objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 

 
Broj:  011-73/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
 
                                                                                               P R E D S E D N I K 
                                                                                            SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                   Dr  Jan  Sabo, s.r. 



102. 
 Na osnovu člana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 
129/2007), člana 56. Zakona o lokalnim izborima („Službeni glasnik RS“, br. 129/2007), 
člana 34. tačka 30 Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 
11/2008) i člana 7. i 10. Poslovnika Skupštine opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine 
Bački Petrovac“, br. 7/2004), Skupština opštine Bački Petrovac na svojoj IV sednici, koja je 
održana dana 07.10.2008. godine, d o n e l a   j e 
 
 

O D L U K U 
O POTVRĐIVANJU MANDATA  

NOVOIZABRANOM ODBORNIKU 
 
I 
 

 Potvrđuje se mandat novoizabranom odborniku Skupštine opštine Bački Petrovac, i to: 
 

- SAMUELU  VALI,   vodoinstalateru   iz  Gložana,  Ul. V. Vlahovića 48,  
 
sa Izborne liste „Za evropsku Vojvodinu – Boris Tadić“, Boris Tadić. 
 

II 
 

 Mandat novog odbornika traje do isteka mandata odbornika kome je prestao mandat. 
 

III 
 

 Ovu Odluku objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 

 
Broj: 011-75/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
 
                                                                                               P R E D S E D N I K 
                                                                                            SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                   Dr  Jan Sabo, s.r. 



  103.  
 Na osnovu člana 59. stava 1. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik 
Republike Srbije“, broj 129/2007) i člana 34. tačka 7. Statuta Opštine Bački Petrovac 
(„Službeni list Opštine Bački Petrovac“, broj 11/2008), na predlog Opštinskog veća, 
Skupština opštine na IV sednici, održanoj dana  07. 10. 2008. godine, donela je 
  

O  D  L  U  K  U 
O ORGANIZACIJI OPŠTINSKE UPRAVE  

OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 

I OPŠTE ODREDBE 
 

Član 1. 
 

 Ovom Odlukom uređuju se pitanja organizacije, nadležnosti i način rada Opštinske 
uprave Opštine Bački Petrovac (u daljem tekstu: Opštinska uprava), kao i druga pitanja od 
značaja za njen rad.  

Član 2. 
 

 Opštinska uprava organizuje se kao jedinstveni organ.  
 

Član 3. 
 

Opštinska uprava: priprema nacrte propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata 
koje donosi Skupština opštine, predsednik Opštine i Opštinsko veće; izvršava odluke, 
propise i druge akte Skupštine opštine, predsednika Opštine i Opštinskog veća; rešava u 
upravnom postupku u prvom stepenu o pravima i dužnostima građana, preduzeća, 
ustanova i drugih organizaca u upravnim stvarima iz nadležnosti Opštine; obavlja poslove 
upravnog nadzora nad izvršavanjem propisa i drugih akata Skupštine opštine; izvršava 
zakone i druge propise čije je izvršavanje povereno Opštini i obavlja stručne i druge 
poslove koje utvrdi Skupština opštine, predsednik Opštine i Opštinsko veće.   
 

Član 4. 
 

Opštinska uprava obavlja poslove na osnovu i u okviru Ustava, zakona, Statuta 
Opštine i drugih akata Opštine.   

 
Član 5. 

 
Rad Opštinske uprave dostupan je javnosti i podložan kritici i javnoj kontroli 

građana na način utvrđen zakonom i Statutom Opštine.  
 

Član 6. 
 

 Zaposleni u Opštinskoj upravi dužni su da svoje poslove obavljaju stručno, ne 
rukovodeći se pri tom svojim političkim ubeđenjima.  
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II ORGANIZACIJA I DELOKRUG RADA 
 

Član 7. 
 

 U okviru Opštinske uprave organizuju se organizacione jedinice za vršenje srodnih 
poslova iz određene oblasti, i to kao odeljenja i službe.  

U okviru Opštinske uprave organizuju se sledeća odeljenja i službe: 
 
1. Odeljenje za opštu upravu, društvene službe i opšte zajedničke poslove; 
2. Odeljenje za privredu, urbanizam, komunalno-stambene i  
      inspekcijske poslove; 
3. Odeljenje za budžet, finansije i poresku administraciju; 
4. Služba Skupštine opštine; 
5. Služba predsednika Opštine i Opštinskog veća.  

 
Član 8.  

 
 Odeljenje za opštu upravu, društvene službe i opšte zajedničke poslove 
obavlja sledeće poslove iz oblasti opšte uprave: sprovoi zakone i druge propise, čije je 
neposredno sprovođenje povereno Opštini u oblasti državljanstva, matičnih knjiga, braka, 
ličnog imena, matičnih brojeva građana i drugih poslova iz ličnog statusa građana, 
biračkih spiskova, arhivskog depoa i kancelarijskog poslovanja. Predlaže i priprema 
nacrte akata koje donosi Skupština opštine, predsednik Opštine i Opštinsko veće za čije 
sprovođenje je odgovorno  ovo Odeljenje. Predlaže i priprema nacrte pojedinačnih i opštih 
akata koje donosi načelnik Opštinske uprave. Vrši poslove pisarnice i arhive, poslove 
overe potpisa i rukopisa, poslove bezbednosti i zaštite zdravlja radnika na radu i zaštite od 
požara. Obavlja poslove koji se odnose na unapređenje rada i modernizaciju poslova 
Opštinske uprave, poslove informatike i AOP za potrebe organa Opštine.   
 Iz oblasti društvenih delatnosti ovo Odeljenje obavlja: upravne, stručne i 
administrativne poslove neposrednog sprovođenja zakona i drugih propisa koji su 
povereni Opštini u oblastima društvene brige o deci, dečjeg dodatka, prava na porodiljsko 
odsustvo, roditeljskog dodatka, invalidsko-boračke zaštite, ostvarivanja prava izbeglih, 
raseljenih i prognanih lica, socijalne zaštite, osnovnog obrazovanja i učeničkog i 
studentskog standarda. Priprema nacrte akata koje donosi Skupština opštine, predsednik 
Opštine i Opštinsko veće, za čije je sprovođenje odgovorno Odeljenje. Vrši normativne, 
stručne i administrativne poslove koji se odnose na zadovoljavanje određenih potreba 
građana na nivou Opštine u oblasti predškolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja i 
vaspitanja, kulture, fizičke kulture, zdravstva i socijalne zaštite, društvene brige o deci, 
javnog informisanja od lokalnog značaja, i druge poslove koje mu poveri Skupština 
opštine, predsednik Opštine, Opštinsko veće i načelnik Opštinske uprave.  
 
 Iz oblasti opštih zajedničkih poslova: vrši kurirske poslove i poslove umnožavanja 
materijala, poslove obezbeđenja objekata, poslove telefonske centrale, poslove održavanja 
čistoće, zagrevanja poslovnih prostorija, poslove protivpožarne zaštite i druge pomoćne i 
tehničke poslove te poslove održavanja zgrade Opštine. 
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Član 9. 
 

 Za izvršenje poverenih poslova iz izvorne nadležnosti Opštine kao organizacioni 
oblik Opštinske uprave u sastavu Odeljenja za opštu upravu, društvene službe i opšte 
zajedničke poslove obrazuju se mesne kancelarije, za sledeća naseljena područja: 
 

1. Mesna kancelarija Gložan, za naseljeno mesto Gložan, 
2. Mesna kancelarija Kulpin, za naseljeno mesto Kulpin, 
3. Mesna kancelarija Maglić, za naseljeno mesto Maglić. 

 
Mesne kancelarije vrše poslove koji se odnose na: lična stanja građana (vođenje 

matičnih knjiga, izdavanje izvoda i uverenja, sastavljanje smrtovnica, vršenje popisa 
imovine i dr.), overu rukopisa, prepisa i potpisa, vršenje poslova prijemne kancelarije za 
opštinske organe uprave i drugih administrativno-tehničkih poslova, kao poverenih od 
strane Opštine.  
 

Član 10. 
 

 Odeljenje za privredu, urbanizam, komunalno-stambene i inspekcijske 
poslove obavlja sledeće poslove: upravne poslove u neposrednom sprovođenju zakona i 
drugih propisa, čije je izvršenje povereno Opštini u oblastima komunalnih i stambenih 
delatnosti, urbanizma, prostornog planiranja, građevinskog zemljišta i poslovnog prostora, 
lokalnih puteva, ulica i drugih javnih objekata od opšteg značaja. Uređuje i obezbeđuje 
posebne uslove i organizaciju autotaksi prevoza putnika. iz oblasti cena stambeno-
komunalnih usluga, zanatstva, ugostiteljstva i turizma, zaštite i unapređivanja životne 
sredine, zaštite u slučaju elementarnih nepogoda. Vrši inspekcijski nadzor u oblasti 
izgradnje objekata, komunalnih delatnosti, zaštite životne sredine u Opštini i prevoza u 
drumskom saobraćaju. Priprema nacrte akata koje donosi Skupština opštine, predsednik 
Opštine i Opštinsko veće, priprema analitičke i druge materijale iz svog delokruga, prati 
radove u oblasti poljoprivrede, privrede i statistike u Opštini i vrši stručne poslove u 
oblasti urbanističkog planiranja. 

 
Član 11. 

 
 Odeljenje za budžet, finansije i poresku administraciju obavlja sledeće 
poslove: priprema nacrt budžeta i završni račun Opštine, priprema nacrte akata koje 
donosi Skupština opštine, predsednik Opštine i Opštinsko veće iz nadležnosti Odeljenja, 
vrši poslove izvršenja budžeta, finansijskog planiranja, upravljanja sredstvima i preuzetim 
obavezama konsolidovanog računa trezora, upravljanja dugom, vrši poslove budžetskog 
računovodstva, upravlja gotovinskim sredstvima, vrši poslove interne kontrole, 
utvrđivanja, naplate i kontrole izvornih javnih prihoda u skladu sa zakonom, vrši 
imovinsko-pravne poslove koji se odnose na očuvanje i evidenciju nepokretnosti Opštine, 
vrši poslove upravljanja, korišćenja i raspolaganja nepokretnostima, vrši promet zemljišta 
i zgrada kojim upravlja Opština, administrativno-stručne poslove javnih nabavki za 
potrebe organa opštine. Priprema i izrađuje predlog finansijskog plana direktnog 
korisnika, pripreme zahteva za promenu aproprijacije, pripreme i overe zahteva za 
plaćanje i transfer sredstava i proverava prateću dokumentaciju, vodi pomoćne poslovne 
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knjige i vrši njihovo usaglašavanje sa glavnom knjigom trezora, sastavlja konsolidovane 
periodične i godišnje izveštaje, stara se o naplati javnih prihoda, vodi ekonomat za potrebe 
organa Opštine, druge materijalno – finansijske poslove i poslove koje mu poveri 
Skupština opštine, predsednik Opštine i Opštinsko veće i načelnik Opštinske uprave.   
 

Član 12. 
 

 Služba Skupštine opštine obavlja sledeće poslove: stručne i organizacione 
poslove za pripremu sednica Skupštine opštine i njenih radnih tela. Priprema nacrte akata 
koje donosi Skupština opštine, njeni organi i njena radna tela, stručno obrađuje i realizuje 
akte usvojene na sednicama Skupštine opštine i njenih radnih tela. Vrši poslove koji su 
vezani za predstavke i predloge građana, pruža pomoć odbornicima u izradi akata koje 
podnose Skupštini opštine i njenim radnim telima, vrši prevodilačke poslove a vezane za 
službenu upotrebu slovačkog jezika i pisma pred Skupštinom opštine i njenim organima i 
telima. Vrši poslove uređivanja «Službenog lista Opštine Bački Petrovac», 
administrativno-tehničke poslove, daktilografske poslove i poslove vođenja zapisnika za 
Skupštinu opštine i njena radna tela, vrši poslove iz oblasti radnih odnosa izabranih, 
postavljenih i zaposlenih lica u Opštinskoj upravi i druge poslove koje joj poveri 
Skupština opštine, predsednik Opštine, načelnik Opštinske uprave i sekretar Skupštine 
opštine.   
 

Član 13. 
 

 Služba predsednika Opštine i Opštinskog veća obavlja sledeće poslove: stručne, 
administrativno-tehničke i daktilografske poslove za potrebe predsednika Opštine, 
Opštinskog veća i radnih tela koje imenuje predsednik Opštine i Opštinsko veće.  
 Služba predsednika Opštine i Opštinskog veća obavlja i poslove: pripreme sednica 
Opštinskog veća, stručno obrađuje i sprovodi akte koje donosi Opštinsko veće, priprema 
nacrte akata u vršenju nadzora nad radom Opštinske uprave kod poništavanja ili ukidanja 
akata Opštinske uprave koji nisu u saglasnosti sa zakonom, Statutom i drugim opštim 
aktom ili odlukom koju je donela Skupština opštine. Priprema nacrte akata koje donosi 
Opštinsko veće u upravnom postupku u drugom stepenu iz izvornog delokruga Opštine. 
Obavlja poslove vođenja zapisnika na sednicama Opštinskog veća i njegovih radnih tela, 
vrši administrativne i druge poslove koje joj poveri predsednik Opštine, Skupština 
opštine, Opštinsko veće i načelnik Opštinske uprave. Obavlja protokolarne poslove za 
potrebe predsednika Opštine, predsednika Skupštine opštine i organa i radnih tela 
Skupštine opštine. Obavlja poslove informisanja o radu Skupštine opštine i Opštinskog 
veća te njihovih organa i tela. Pomaže predsedniku Opštine u ostvarivanju saradnje sa 
opštinama i gradovima u zemlji i inostranstvu, sa stranim diplomatsko-konzularnim 
predstavništvima u zemlji, kao i sa republičkim i pokrajinskim organima. Vrši poslove 
prevoza i održavanja službenih vozila Opštine.   
 

Član 14.  
 

 Odeljenja Opštinske uprave dužna su da međusobno sarađuju kada to zahteva 
priroda poslova i da razmenjuju potrebne podatke i obaveštenja potrebna za rad.  
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Član 15. 
 

 U Opštinskoj upravi mogu se postavljati pomoćnici predsednika Opštine za 
pojedine oblasti, u skladu sa Statutom Opštine.  
 Pomoćnici predsednika Opštine se postavljaju pojedinačnim aktom predsednika 
Opštine.  
 

Član 16. 
 

 U ostvarivanju poslova za koje su postavljeni pomoćnici predsednika Opštine 
sarađuju sa načelnikom Opštinske uprave i rukovodiocima unutrašnjih organizacionih 
jedinica Opštinske uprave. 

 
III   RUKOVOĐENJE OPŠTINSKOM UPRAVOM I PRAVA 

   I DUŽNOSTI RUKOVODEĆIH RADNIKA 
 

Član 17. 
 

 Radom Opštinske uprave rukovodi načelnik Opštinske uprave. 
 Načelnika Opštinske uprave postavlja Opštinsko veće, na osnovu javnog oglasa, 
na pet godina. 
 Za načelnika Opštinske uprave može se postaviti lice koje ima završen Pravni 
fakultet, položen ispit za rad u organima državne uprave i najmanje 5 godina iskustva u 
struci.  
 

Član 18. 
 

 Načelnik Opštinske uprave: predstavlja Opštinsku upravu, organizuje rad 
Opštinske uprave, donosi rešenja i druga akta iz nadležnosti Opštinske uprave, Pravilnik o 
unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Opštinske uprave, uz saglasnost Opštinskog veća, 
donosi druge opšte akte kojima se uređuju prava i dužnosti radnika organa uprave, vrši 
izbor i raspoređivanje radnika Opštinske uprave, odlučuje o pravima radnika po osnovu 
rada u prvom i drugom stepenu, odlučuje o odgovornosti radnika Opštinske uprave, rešava 
sukob nadležnosti između unutrašnjih organizacionih jedinica, vrši i druge poslove 
utvrđene zakonom, Statutom Opštine i drugim aktima Skupštine opštine.  
 

Član 19. 
 

 Za svoj rad i rad Opštinske uprave načelnik odgovara Skupštini opštine i 
Opštinskom veću, u skladu sa Statutom Opštine i ovom Odlukom.  
 
 

Član 20. 
 

Načelnik Opštinske uprave može imati zamenika koji ga zamenjuje u slučaju 
njegove odsutnosti i sprečenosti da obavlja svoju dužnost. 
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 Zamenik načelnika Opštinske uprave se postavlja na isti način i pod istim 
uslovima kao načelnik Opštinske uprave. 
 Ukoliko nije postavljen zamenik načelnika Opštinske uprave a načelnik Opštinske 
uprave je odsutan, Opštinsko veće će odrediti lice koje će ga zamenjivati za vreme 
njegove otsutnosti.    
 

Član 21. 
 
 Radom Odeljenja rukovodi rukovodilac Odeljenja. 
 Radom Službe rukovodi sekretar Službe.  
 Rukovodioci organizacionih jedinica organizuju i obezbeđuju zakonit i efikasan 
rad u svojoj organizacionoj jedinici, staraju se o pravilnom rasporedu poslova i 
ispunjavanju radnih dužnosti zaposlenih.  
 U izvršavanju poslova rukovodioci organizacionih jedinica dužni su da se 
pridržavaju naloga načelnika Opštinske uprave. 

Rukovodioci organizacionih jedinica odgovaraju načelniku Opštinske uprave za 
svoj rad i za zakonit i blagovremen rad organizacione jedinice kojom rukovode.   
 

Član 22. 
 

 Zaposlene i rukovodeće radnike raspoređuje načelnik Opštinske uprave. 
 Sekretara Skupštine opštine postavlja Skupština, na način i po postupku utvrđenim 
zakonom i Statutom Opštine. Sekretar Skupštine opštine ujedno rukovodi Službom 
Skupštine opštine.  
 

IV ODNOS OPŠTINSKE UPRAVE PREMA ORGANIMA OPŠTINE, 
     GRAĐANIMA, PREDUZEĆIMA I USTANOVAMA 
 

Član 23. 
 

Opštinska uprava je u obavezi da predsedniku Opštine, Opštinskom veću i  
Skupštini opštine daje obaveštenja, objašnjenja i podatke iz svog delokruga koji su 
neophodni za njihov rad. 
 Opštinska uprava u vršenju poslova iz svoje nadležnosti se pridržava smernica, 
uputstava i načelnih stavova Skupštine opštine i Opštinskog veća.   
 Opštinska uprava ima pravo da od Skupštine opštine i Opštinskog veća traži 
smernice, uputstva i načelne stavove o određenim pitanjima od značaja za izvršavanje 
odluka i drugih akata koje donosi Skupština opštine i Opštinsko veće. 
 

Član 24. 
 

Opštinska uprava najmanje jedanput godišnje podnosi godišnji izveštaj o svom 
radu Skupštini opštine i Opštinskom veću.   

Ukoliko Opštinska uprava ne izvršava svoje poslove stručno, zakonito i 
odgovorno, Opštinsko veće će upozoriti na to načelnika Opštinske uprave i zatražiti da u 
određenom roku preduzme odgovarajuće mere. 
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 Ukoliko stanje iz stava 1. ovog člana ostaje nepromenjeno i nakon upozorenja, 
Opštinsko veće će pokrenuti postupak za utvrđivanje odgovornosti načelnika Opštinske 
uprave, u skladu sa zakonom i Statutom Opštine.  
 

Član 25.  
 

 Opštinska uprava je dužna da organizuje vršenje odgovarajućih poslova i zadataka 
iz svog delokruga na način kojim se građanima omogućava da što lakše i u što kraćem 
postupku ostvaruju svoja prava , kao i da im pruža pomoć u ostvarivanju i zaštiti tih prava 
i obaveza.  
 Opštinska uprava je dužna da razmatra, pritužbe i predloge građana, da postupa po 
njima i o tome obaveštava građane.  
 Odredbe ove Odluke o odnosima Opštinske uprave prema građanima primenjuju 
se i na odnose prema preduzećima, ustanovama i drugim organizacijama, kada odlučuju o 
njihovim pravima i interesima na osnovu zakona i propisa Opštine.  
 
 V JAVNOST RADA 
 

Član 26. 
 

 Opštinska uprava obezbeđuje javnost rada davanjem informacija sredstvima 
javnog informisanja, davanjem službenih informacija o obavljanju poslova iz svog 
delokruga i o svim promenama koje se tiču organizacije i delokruga rada, rasporeda 
radnog vremena i drugih pitanja vezanih za Opštinsku upravu.  
 Opštinska uprava je u obavezi da na zahtev građana omogući pristup 
informacijama od javnog značaja i da odredi lice ovlašćeno za postupanje po zahtevima za 
slobodan pristup informacijama od javnog značaja.  
 

Član 27. 
 

 Načelnik Opštinske uprave daje informacije o radu Opštinske uprave sredstvima 
javnog informisanja, a može ovlastiti i drugo zaposleno lice da to čini u ime Opštinske 
uprave.  
 

VI AKTI OPŠTINSKE UPRAVE  
 

Član 28. 
 

 Opštinska uprava donosi pravilnike, naredbe, uputstva, rešenja i zaključke. 
 Pravilnikom se razrađuju pojedine odredbe odluka i drugih akata radi njihovog 
izvršavanja.  
 Naredbom se naređuje ili zabranjuje postupanje u određenoj situaciji koja ima 
opšti značaj.  
 Uputstvom se propisuje način rada i vršenja poslova Opštinske uprave, kao i 
drugih organizacija, kada vrše poverene poslove Opštinske uprave u izvršavanju pojedinih 
odredaba, odluka i drugih propisa.  
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 Rešenjem se odlučuje o pojedinačnim pravima i obavezama u skladu sa odlukama 
i drugim propisima.  
 Zaključkom se u skladu sa propisima uređuju pravila i način rada i postupanja 
Opštinske uprave.  

 
Član 29. 

 
 U postupku pred Opštinskom upravom, u kome se rešava o pravima, obavezama i 
interesima građana i pravnih lica primenjuju se propisi o upravnom postupku. 
 Rešenja, pravilnike, naredbe i uputstva donosi načelnik Opštinske uprave, osim 
ako odlukom i drugim propisima nije drugačije određeno.  
 
 VII SUKOB NADLEŽNOSTI I IZUZEĆE SLUŽBENOG LICA 
 

Član 30. 
 

 Opštinsko veće rešava sukob nadležnosti između Opštinske uprave i drugih 
organizacija, kada na osnovu odluke Skupštine opštine odlučuje o pojedinim pravima 
građana, pravnih lica ili drugih stranaka. 
 Načelnik Opštinske uprave rešava sukob nadležnosti između odeljenja Opštinske 
uprave.  

 
Član 31. 

 
 O izuzeću službenog lica u Opštinskoj upravi rešava načelnik Opštinske uprave. 
 O izuzeću načelnika Opštinske uprave rešava Opštinsko veće. 
 
 VIII ODLUČIVANJE PO ŽALBI 
 

Član 32. 
 

 Po žalbi protiv prvostepenog rešenja Opštinske uprave iz okvira prava i dužnosti 
Opštine rešava Opštinsko veće, ukoliko zakonom i drugim propisima nije drugačije 
određeno.  
  

 IX KANCELARIJSKO POSLOVANJE 
 

Član 33. 
 
 U vršenju poslova Opštinske uprave iz nadležnosti Opštine primenjuju se propisi o 
kancelarijskom poslovanju koji se primenjuju i pred državnom upravom. 
 
 X RADNI ODNOSI 

Član 34. 
 

 Poslove Opštinske uprave koji se odnose na ostvarivanje prava i obaveze građana i 
pravnih lica mogu obavljati zaposleni koji imaju propisanu školsku spremu, položen 



 9

stručni ispit za rad u organima državne uprave i odgovarajuće radno iskustvo kada je to 
određeno određenim propisom. 
 Prilikom zapošljavanja u Opštinskoj upravi, načelnik Opštinske uprave je u 
obavezi da vodi računa o srazmernoj zastupljenosti zaposlenih u skladu sa nacionalnim 
sastavom stanovništva u Opštini.  
 

Član 35. 
 

 U pogledu prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih i postavljenih lica u 
Opštinskoj upravi, primenjuju se odredbe Zakona o radnim odnosima u državnim 
organima i Zakona o radu, kao i drugih propisa o zaposlenima u državnim organima. 
 Zvanja i zanimanja zaposlenih, uslovi za njihovo sticanje, koeficijenti za 
utvrđivanje njihovih plata, prava, obaveze i odgovornosti iz radnog odnosa, uređuju se 
posebnim aktom u skladu sa Zakonom.  
 

Član 36. 
 

 O pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u Opštinskoj upravi odlučuje 
načelnik Opštinske uprave. 
 

Član 37. 
 
 Raspored radnog vremena u Opštinskoj upravi, utvrđuje načelnik Opštinske 
uprave.  
 
 
 XI SREDSTVA ZA RAD OPŠTINSKE UPRAVE 
 

Član 38. 
 

 Sredstva za finansiranje poslova Opštinske uprave obezbeđuju se u budžetu 
Opštine i budžetu Republike.  
 Visina i vrsta sredstava za pojedine namene utvrđuje se u skladu sa zakonom i 
drugim propisima kojima se uređuje finansiranje organa Opštine.  
 
 

Član 39. 
 

 Plate zaposlenih u Opštinskoj upravi određuju se na osnovu kriterijuma utvrđenih 
zakonom i drugim propisima kojima se uređuje visina plata zaposlenih u Opštini. 
 Raspored sredstava za plate zaposlenih u Opštinskoj upravi vrši se prema 
finansijskom planu koje donosi načelnik Opštinske uprave.  
 Predlog finansijskog plana za potrebe donošenja Odluke o budžetu donosi načelnik 
Opštinske uprave a nakon donošenja odluke o budžetu, donosi finansijski plan uz 
saglasnost Opštinskog veća.  
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Član 40. 

 
 Za zakonito i namensko trošenje sredstava koja su Odlukom o budžetu 
raspoređena u Opštinskoj upravi odgovoran je načelnik Opštinske uprave. 
 
 
 XII PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 41. 
 

 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje da važi Odluka o organizaciji 
Opštinske uprave Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, broj 
11/2004). 
 

Član 42. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu 
Opštine Bački Petrovac“. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
 
Broj:   011-79/2008-02                                         
Dana: 07. 10. 2008. godine 
Bački Petrovac                                                       
                                                                                                       PREDSEDNIK 
                                                                                              SKUPŠTINE OPŠTINE 
  
                                                                                                      Dr  Jan Sabo, s.r. 
                                                                                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   104.  
 Na osnovu člana 25. stav 1. Zakona o  budžetskom sistemu  («Službeni glasnik RS» 
br. 9/2002, 87/2002, 61/2005, 66/2005, 101/2005, 62/2006 i 85/2006),  člana 30. stav 1. tačka 
2. Zakona o lokalnoj samoupravi  («Službeni  glasnik  RS», br. 9/2002,  33/2004  i 135/2004) 
i člana 34. stav 1. tačka 2. Statuta opštine Bački Petrovac («Službeni list opštine Bački 
Petrovac», br. 11/2008), Skupština opštine  Bački  Petrovac  na IV  sednici  održanoj  dana 
07. 10.2008.  godine  donela je 
 
 
 

O   D   L   U   K   U 
O PRVIM IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O BUDŽETU 

OPŠTINE BAČKI PETROVAC ZA 2008. GODINU 
 
 

I OPŠTI DEO 
 

Član 1. 
 

 Ovom Odlukom o prvim izmenama i dopunama Odluke o budžetu opštine Bački 
Petrovac za 2008. godinu (u daljem tekstu: Odluka), menja se i dopunjuje Odluka o budžetu 
opštine Bački Petrovac za 2008. godinu ( „Službeni list opštine Bački Petrovac“, br.11/2007). 

 
 

Član 2.  
 

Član 1. Odluke menja se i glasi: 
 

 „Primanja i izdaci budžeta opštine Bački Petrovac za 2008. godinu (u daljem tekstu: 
budžet), primanja i izdaci po osnovu prodaje, odnosno nabavke finansijske imovine i datih 
kredita i zaduživanja i otplata duga, utvrđeni su u sledećim iznosima i to: 
 

B I L A N S 
 

 
opis 

 
 

 
šifra ekonom. klasifik 

 
sredstva iz budžeta 

1 2 3 
 UKUPNA PRIMANJA  308.605.000
    TEKUĆI PRIHODI 7 258.605.000
1. Poreski prihodi 71 132.755.000

1.1. Porez na dohodak, dobit i kapitalne dobiti  
       (osim samodoprinosa) 

711 73.500.000

1.2. Samodoprinos 711180 26.330.000
1.3. Porez na fond zarada 712 900.000
1.4. Porez na imovinu 713 22.550.000
1.5. Porez na dobra i usluge (PDV i akcize) 714 6.975.000
1.6. Ostali poreski prihodi 716+719 2.500.000



2. Neporeski prihodi, od čega 74 38.120.000
    - naplaćene kamate 741 17.600.000
    - prihodi od prodaje dobara i usluga 742 13.730.000
    - novčane kazne 743 200.000
    - mešoviti i neodređeni prihodi 745+771 6.590.000
    2.1. Prihodi iz budžeta 79 
3. Primanja od prodaje nefinansijske imovine 8 
4. Donacije 731+732 
5. Transferi 733 87.730.000
 UKUPNI IZDACI  308.605.000
    TEKUĆI RASHODI 4 304.105.000
1. Rashodi za zaposlene 41 73.470.000
2. Korišćenje roba i usluga 42 46.232.000
3. Otplata kamata 44 5.300.000
4. Subvencije 45 90.308.000
5. Prava iz socijalnog osiguranja 47 4.166.000
6. Ostali rashodi 48+49 21.491.000
TEKUĆI TRANSFERI 4631+465 32.426.000
KAPITALNI RASHODI 5 1.500.000
KAPITALNI TRANSFERI 4632 30.712.000

PRIMANJA OD PRODAJE FINANSIJSKE 
IMOVINE  I ZADUŽIVANJA I OTPLATA 
DUGA I NABAVKA FINANSIJSKE IMOVINE  

 
 

 1. PRIMANJA PO OSNOVU OTPLATE 
KREDITA I PRODAJE FINANSIJSKE 
IMOVINE 

92 

 2. ZADUŽIVANJE 91 
-  Zaduživanje kod domaćih kreditora 911 50.000.000
-  Zaduživanje kod stranih kreditora 912 
 3. OTPLATA DUGA 61 
-  Otplaćivanje domaćeg duga 611 3.000.000
-  Otplaćivanje stranog duga 612 
- Otplata po garancijama 613 
4. NABAVKA FINANSIJSKE IMOVINE 62 
NETO FINANSIRANJE (1+2-3-4)  47.000.000

 
XI. NERASPOREĐENI VIŠAK PRIHODA IZ 
RANIJIH GODINA (klasa 3, izvor finansiranja 13) 

3 2.904.000

 
                                                                                                    

Član 3. 
 

Član 2. Odluke menja se i glasi: 
 
 „Javni prihodi po vrstama i javni rashodi po ekonomskoj klasifikaciji utvrđuju se u 
sledećim iznosima: 
(prilog: tabela prihoda i tabela opštih rashoda) 

 



                                                I    OPŠTI DEO

                  A)  PRIHODI
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NAZIV KONTA
 Odluka o

 budžetu za
godinu. 2008

 Ostvareno u
 periodu
.-01.01

.31.08.2008

PREDLOG % (6/4)

1 2 3 4 5 6 7
711 POREZI NA DOHODAK, DOBIT I KAPITALNE DOBITKE

1 711110 Porez na zarade 57,000,000 34,887,103 53,500,000 93.86
2 711120 Porez na prihode od samostalne delatnosti 6,000,000 4,642,970 6,000,000 100.00
3 711140 Porez na prihode od imovine 5,000,000 2,805,546 4,000,000 80.00
4 711180 Samodoprinos 26,330,000 10,858,017 26,330,000 100.00
5 711190 Ostali porezi na dohodak 10,000,000 7,560,985 10,000,000 100.00

UKUPNO  711 104,330,000 60,754,621 99,830,000 95.69

712 POREZ NA FOND ZARADA
6 712110 Porez na fond zarada 0 716,436 900,000 0.00

UKUPNO  712 0 716,436 900,000 0.00

713 POREZI NA IMOVINU
7 713120 Porez na imovinu 10,000,000 6,134,632 10,000,000 100.00
8 713310 Porez na nasleđe i poklone 500,000 384,244 500,000 100.00
9 713420 Porez na kapitalne transakcije 12,000,000 3,534,529 12,000,000 100.00

10 713610 Porez na akcije na ime i udele 50,000 3,148 50,000 100.00
UKUPNO  713 22,550,000 10,056,553 22,550,000 100.00

714 POREZI NA DOBRA I USLUGE
11 714420 Komunalna taksa za priređivanje muzičkih programa 25,000 1,000 25,000 100.00
12 714431 Komunalna taksa za korišćenje reklamnih panoa 200,000 76,123 200,000 100.00
13 714440 Sredstva za protivpožarnu zaštitu 100,000 33,962 100,000 100.00
14 714513 Komunalna taksa za držanje motornih vozila 2,500,000 1,378,037 2,500,000 100.00
15 714514 Godišnja naknada za motorna vozila, traktore i priključna vozila 2,700,000 1,515,440 2,700,000 100.00
16 714543 Naknada za promenu namene poljoprivrednog zemljišta 100,000 115,639 150,000 150.00
17 714547 Naknada za zagađivanje životne sredine 1,200,000 787,828 1,200,000 100.00
18 714570 Opštinske komunalne takse 100,000 9,573 100,000 100.00

UKUPNO  714 6,925,000 3,917,602 6,975,000 100.72

716 DRUGI POREZI
19 716110 Komunalna taksa za isticanje firme na poslovnom prostoru 2,500,000 1,569,220 2,500,000 100.00

UKUPNO  716 2,500,000 1,569,220 2,500,000 100.00

733 TRANSFERI OD DRUGIH NIVOA VLASTI
20 733151 Tekući transferi opštinama od Republike 74,605,000 49,736,800 74,605,000 100.00
21 733152 Tekući transferi opštinama od Republike-Javni radovi 2,882,000 4,093,721 4,450,000 154.41
22 733156 Tekući transferi opštinama od APV - karte srednjoškolcima 1,200,000 839,437 1,200,000 100.00
23 733156 Tekući transferi opštinama od APV - karte studentima 1,100,000 490,408 690,000 62.73
24 733156 Tekući transferi opštinama od APV - populaciona politika 0 30,000 30,000 0.00
25 733156 Tekući transferi opštinama od APV - kviz Koliko se poznajemo 0 154,200 155,000 0.00
26 733251 Kapitalni namenski transferi od APV - za komasaciju 5,600,000 0 5,600,000 100.00
27 733252 Kapitalni namenski transferi od APV - projekat pošumljavanja 0 1,000,000 1,000,000 0.00

UKUPNO  733 85,387,000 56,344,566 87,730,000 102.74

741 PRIHODI OD IMOVINE
28 741151 Kamate na sredstva budžeta opštine 1,000,000 0 1,000,000 100.00
29 741522 Sredstva ostvarena od davanja u zakup poljoprivrednog zemljiš 10,000,000 1,348,180 10,000,000 100.00
30 741531 Komunalna taksa za korišćenje prostora na javnim površinama 600,000 352,322 600,000 100.00
31 741534 Naknada za korišćenje građevinskog zemljišta 6,000,000 1,416,348 6,000,000 100.00

UKUPNO  741 17,600,000 3,116,850 17,600,000 100.00



742 PRODAJA DOBARA I USLUGA
32 742152 Prihodi od davanja u zakup nepokretnosti 500,000 150,535 500,000 100.00
33 742251 Opštinske administrativne takse 1,200,000 929,141 1,200,000 100.00
34 742253 Naknada za uređenje građevinskog zemljišta 12,000,000 6,174,022 12,000,000 100.00
35 742350 Prihodi opštinskih organa od sporedne delatnosti 10,000 15,000 30,000 300.00

UKUPNO  742 13,710,000 7,268,698 13,730,000 100.15

743 NOVČANE KAZNE I ODUZETA IMOVINSKA KORIST
36 743350 Prihodi od novčanih kazni u prekršajnom postupku 200,000 69,800 200,000 100.00

UKUPNO  743 200,000 69,800 200,000 100.00

745 MEŠOVITI I NEODREĐENI PRIHODI
37 745151 Ostali prihodi u korist opštine 6,118,000 3,757,332 6,000,000 98.07

UKUPNO  745 6,118,000 3,757,332 6,000,000 98.07

771 MEMORANDUMSKE STAVKE ZA REFUNDACIJU RASHODA
38 771110 Memoranduske stavke za refund.rashoda 360,000 303,272 590,000 163.89

UKUPNO  771 360,000 303,272 590,000 163.89

911 PRIMANJA OD DOMAĆIH ZADUŽIVANJA
39 911451 Primanja od zaduživanja kod poslovnih banaka 70,000,000 0 50,000,000 71.43

UKUPNO 911 70,000,000 0 50,000,000 71.43

UKUPNI PRIHODI BUDŽETA 329,680,000 147,874,950 308,605,000 93.61

                          B)  RASHODI
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 Odluka o

 budžetu za
godinu. 2008

 Ostvareno u
 periodu
.-01.01

.31.08.2008

PREDLOG % (6/4)

1 2 3 4 5 6 7
410 RASHODI ZA ZAPOSLENE

1 411 Plate, dodaci i naknade 53,727,000 34,621,925 56,879,000 105.87
2 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 9,627,000 6,216,495 10,202,000 105.97
3 413 Naknada u naturi 520,000 318,370 520,000 100.00
4 414 Socijalna davanja zaposlenima 610,000 339,060 1,140,000 186.89
5 415 Naknada za zaposlene 350,000 398,092 785,000 224.29
6 416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 2,944,000 726,874 2,644,000 89.81
7 417 Sudijski i poslaniči dodatak 1,300,000 753,010 1,300,000 100.00

UKUPNO  410 69,078,000 43,373,826 73,470,000 106.36

420 KORIŠĆENJE USLUGA I ROBA
8 421 Stalni troškovi 8,405,000 5,700,010 8,848,000 105.27
9 422 Troškovi putovanja 1,791,000 716,635 1,630,000 91.01

10 423 Usluge po ugovoru 18,158,000 10,743,465 18,548,000 102.15
11 424 Specijalizovane usluge 9,431,000 69,030 9,340,000 99.04
12 425 Tekuće popravke i održavanje 3,483,000 950,776 3,433,000 98.56
13 426 Materijal 3,751,000 2,308,906 4,433,000 118.18

UKUPNO  420 45,019,000 20,488,822 46,232,000 102.69

440 OTPLATA KAMATA
14 441 Otplata kamata na domaće kredite 4,900,000 3,510,815 5,300,000 108.16

UKUPNO 440 4,900,000 3,510,815 5,300,000 108.16

450 SUBVENCIJE
15 451 Subvencije javnim nefinansijskim preduzećima i organizacijama 113,808,000 23,845,436 90,308,000 79.35

UKUPNO  450 113,808,000 23,845,436 90,308,000 79.35



460 DONACIJE I TRANSFERI 
16 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 52,674,000 27,150,404 54,138,000 102.78
17 465 Ostale donacije, dotacije i transferi 9,000,000 5,864,480 9,000,000 100.00

UKUPNO  460 61,674,000 33,014,884 63,138,000 102.37

470 SOCIJALNA POMOĆ
18 472 Naknade za socijalnu zaštitu iz budžeta 4,995,000 2,545,560 4,166,000 83.40

UKUPNO  470 4,995,000 2,545,560 4,166,000 83.40

480 OSTALI RASHODI
19 481 Donacije nevladinim organizacijama 15,675,000 9,367,070 15,675,000 100.00
20 482 Porezi i takse 165,000 80,399 200,000 121.21

UKUPNO  480 15,840,000 9,447,469 15,875,000 100.22

490 ADMINISTRATIVNI TRANSFERI IZ BUDŽETA
21 495 Nefinansijska imovina 2,400,000 401,233 1,350,000 56.25

UKUPNO  490 2,400,000 401,233 1,350,000 56.25

499 SREDSTVA REZERVE
22 499 Stalna budžetska rezerva 1,000,000 64,900 1,000,000 100.00
23 499 Tekuća budžetska rezerva 4,266,000 0 3,266,000 76.56

UKUPNO  499 5,266,000 64,900 4,266,000 81.01

510 OSNOVNA SREDSTVA
24 511 Zgrade i građevinski objekti 1,500,000 0 0 0.00
25 512 Mašine i oprema 2,000,000 674,788 1,500,000 75.00

UKUPNO  510 3,500,000 674,788 1,500,000 42.86

610 OTPLATA GLAVNICE 
26 611 Otplata glavnice na domaće kredite 3,200,000 1,662,214 3,000,000 93.75

UKUPNO  610 3,200,000 1,662,214 3,000,000 93.75

UKUPNI RASHODI BUDŽETA 329,680,000 139,029,947 308,605,000 93.61



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

II POSEBAN DEO 
 

Član 4. 
 

Član 3. Odluke menja se i glasi: 
 

 „Sredstva budžeta u iznosu od 308.605.000 dinara raspoređuju se po korisnicima i 
namenama, i to: 
(prilog: tabela poseban deo rashoda) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                    II POSEBAN DEO
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NAZIV KONTA

 Odluka o
 budžetu za

. 2008
godinu

 Ostvareno u
 periodu
.-01.01

.31.08.2008

PREDLOG % (9/7)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 110 Z A K O N O D A V N A    I    I Z V R Š N A   V L A S T
1 01 110 SKUPŠTINA OPŠTINE

1 411 Plate i dodaci zaposlenih 892,000 521,186 1,748,000 1.96
2 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 160,000 93,412 313,000 1.96
3 416 Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 250,000 97,875 250,000 1.00
4 417 Poslanički dodatak 1,300,000 753,010 1,300,000 1.00
5 421 Stalni troškovi 32,000 7,000 32,000 1.00
6 422 Troškovi putovanja 50,000 15,730 50,000 1.00
7 423 Usluge po ugovoru 1,160,000 604,782 1,160,000 1.00
8 426 Materijal 150,000 10,388 150,000 1.00
9 481 Dotacije političkim strankama 175,000 173,884 175,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 110
01 prihodi iz budžeta 4,169,000 5,178,000

Ukupno glava 1.1 4,169,000 2,277,267 5,178,000 1.24

1 160                        OPŠTE JAVNE USLUGE NEKLASIFIKOVANE NA DRUGOM MESTU
1 02 160 OPŠTINSKA IZBORNA KOMISIJA

10 423 Usluge po ugovoru 1,680,000 600,000 600,000 0.36
11 426 Materijal 420,000 100,000 100,000 0.24

izvori finansiranja za funkciju 160
01 prihodi iz budžeta 2,100,000 700,000

Ukupno glava 1.2 2,100,000 700,000 700,000 0.33
Ukupno funkcija 160 2,100,000 700,000 700,000 0.33

1 420 POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO, LOV I RIBOLOV
1 03 420 KOMISIJA ZA SPROVOĐENJE KOMASACIJE

12 416 Naknade članovima komisija 1,200,000 211,052 1,200,000 1.00
13 421 Stalni troškovi 200,000 0 200,000 1.00
14 422 Troškovi putovanja 250,000 11,656 250,000 1.00
15 423 Usluge po ugovoru 3,800,000 84,100 3,800,000 1.00
16 424 Specijalizovane usluge 9,100,000 0 9,100,000 1.00
17 426 Materijal 50,000 0 50,000 1.00

Izvori finansiranja za funkciju 420
01 prihodi iz budžeta 9,000,000 9,000,000
07 donacije od ostalih nivoa vlasti 5,600,000 5,600,000

Ukupno glava1.3 14,600,000 306,808 14,600,000 1.00
Ukupno funkcija 420 14,600,000 306,808 14,600,000 1.00

UKUPNO RAZDEO 1 20,869,000 3,284,075 20,478,000 0.98

2 110 Z A K O N O D A V N A  I  I Z V R Š N A  V L A S T  
2 01 110 PREDSEDNIK OPŠTINE I OPŠTINSKO VEĆE

18 411 Plate i dodaci zaposlenih 3,196,000 2,176,476 3,196,000 1.00
19 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 572,000 389,828 572,000 1.00
20 416 Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 640,000 371,264 640,000 1.00
21 421 Stalni troškovi 180,000 106,071 180,000 1.00
22 422 Troškovi putovanja 350,000 142,236 350,000 1.00
23 423 Usluge po ugovoru 3,400,000 3,577,281 4,500,000 1.32
23 423 Usluge po ugovoru-projekat Omladinski parlament 0 170,210 587,000 0.00
24 424 Specijalizovane usluge 100,000 0 100,000 1.00
25 425 Popravke i održavanje automobila 150,000 69,696 150,000 1.00
26 426 Materijal (benzin) i str.literatura 800,000 309,868 800,000 1.00
26 426 Materijal-projekat Omladinski parlament 0 1,200 13,000 0.00
27 482 Porezi i takse 150,000 33,093 150,000 1.00

Izvori finansiranja  za funkciju 110
01 prihodi iz budžeta 9,538,000 11,238,000

Ukupno glava 2.1 9,538,000 7,347,223 11,238,000 1.18



2 02 110 SREDSTVA REZERVE
28 499 Stalna budžetska rezerva 1,000,000 64,900 1,000,000 1.00
29 499 Tekuća budžetska rezerva 4,266,000 0 3,266,000 0.77

Izvori finansiranja za funkciju 110
01 prihodi iz budžeta 5,266,000 4,266,000

Ukupno glava 2.2 5,266,000 64,900 4,266,000 0.81

2 490 EKONOMSKI POSLOVI NEKLASIFIKOVANI NA DRUGOM MESTU
2 03 490 FOND ZA RAZVOJ PREDUZETNIŠTVA

30 451 Sredstva za razvoj preduzetništva 2,000,000 0 0 0.00
Izvori finansiranja za funkciju 490

01 prihodi iz budžeta 2,000,000
Ukupno glava 2.3 2,000,000 0 0 0.00
Ukupno funkcija 490 2,000,000 0 0 0.00

UKUPNO RAZDEO 2 16,804,000 7,412,123 15,504,000 0.92

Ukupno funkcija 110 18,973,000 10,389,390 20,682,000 1.09

3 130 O P Š T A    U P R A V A
3 01 130 OPŠTINSKA UPRAVA

31 411 Plate i dodaci zaposlenih 21,809,000 13,865,726 22,912,000 1.05
32 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 3,905,000 2,486,617 4,102,000 1.05
33 413 Naknade u naturi 500,000 318,370 500,000 1.00
34 414 Socijalna davanja zaposlenima 460,000 339,060 690,000 1.50
35 415 Naknada za prevoz na posao 350,000 254,987 480,000 1.37
36 416 Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 280,000 40,659 280,000 1.00
37 421 Stalni troškovi 4,000,000 2,972,752 4,000,000 1.00
38 422 Troškovi putovanja 265,000 142,663 265,000 1.00
39 423 Usluge po ugovoru 4,500,000 3,079,238 4,500,000 1.00
40 424 Specijalizovane usluge 120,000 49,421 120,000 1.00
41 425 Tekuće popravke i održavanje 2,120,000 476,289 2,120,000 1.00
42 426 Materijal 1,500,000 1,004,035 1,500,000 1.00
43 451 Tekuće subvencije 100,000 0 100,000 1.00
44 482 Porezi, takse 15,000 47,306 50,000 3.33
45 511 Zgrade i građevinski objekti 1,500,000 0 0 0.00
46 512 Mašine i oprema 2,000,000 674,788 1,500,000 0.75

izvori finansiranja za funkciju 110
01 prihodi iz budžeta 43,424,000 43,119,000

Ukupno glava 3.1 43,424,000 25,751,911 43,119,000 0.99
Ukupno  funkcija 130 43,424,000 25,751,911 43,119,000 0.99

3 170  TRANSAKCIJE VEZANE ZA JAVNI DUG
3 02 170                         OTPLATA KREDITA KOD DOMAĆIH BANAKA

47 441 Otplata domaćih kamata 4,900,000 3,510,815 5,300,000 1.08
48 611 Otplata glavnice domaćim kreditoroma 3,200,000 1,662,214 3,000,000 0.94

izvori finansiranja za funkciju 170
01 prihodi iz budžeta 8,100,000 8,300,000

Ukupno glava 3.2 8,100,000 5,173,029 8,300,000 1.02
Ukupno funkcija 170 8,100,000 5,173,029 8,300,000 1.02

3 090 S O C I J A L N A    Z A Š T I T A
3 03 090 CENTAR ZA SOCIJALNI RAD

49 463 Donacijei transferi ostalim nivoima vlasti 940,000 487,297 940,000 1.00
Ova aproprijacija će se koristiti za:
stalni troškovi: 183.000
troškovi putovanja: 150.000
usluge po ugovoru: 215.000
tekuće popravke i održavanje:  60.000
materijal: 217.000
porezi i obavezne takse: 15.000
administrativna oprema: 100.000
Izvori finansiranja za funkciju 090

01 prihodi iz budžeta 940,000 940,000
Ukupno glava 3.3 940,000 487,297 940,000 1.00
Ukupno funkcija 090 940,000 487,297 940,000 1.00



3 960                     POMOĆNE USLUGE U OBRAZOVANJU
3 04 960                     STUDENTSKE STIPENDIJE

50 472 Naknade za socijalnu zaštitu iz budžeta 550,000 440,000 550,000 1.00
Izvori finansiranja za funkciju 960

01 prihodi iz budžeta 550,000 550,000
Ukupno glava 3.4 550,000 440,000 550,000 1.00
Ukupno funkcija 960 550,000 440,000 550,000 1.00

3 060                     S T A N O V A NJ E
3 05 060                    NAKNADE ZA STANOVANJE I ŽIVOT

51 472 Komunalne subvencije 1,000,000 46,905 100,000 0.10
52 472 Naknade iz budžeta za stanovanje i život-ostalo 170,000 74,187 170,000 1.00

Izvori finansiranja za funkciju 060
01 prihodi iz budžeta 1,170,000 270,000

Ukupno glava 3.5 1,170,000 121,092 270,000 0.23
Ukupno funkcija 060 1,170,000 121,092 270,000 0.23

3 040                     P O R O D I C A   I   D E C A
3 06 040                     NAKNADE ZA PORODICU I DECU

53 472 Novorođenčad 1,200,000 629,377 1,000,000 0.83
54 472 Školske užine i produženi boravak 665,000 516,750 915,000 1.38
55 472 Putni troškovi dece sa posebnim potrebama 250,000 318,610 400,000 1.60
55.1 472 Socijalna politika 0 30,600 31,000 0.00

Izvori finansiranja za funkciju 040
01 prihodi iz budžeta 2,115,000 2,316,000
07 donacije od ostalih nivoa vlasti 2,115,000 30,000

Ukupno glava 3.6 2,115,000 1,495,337 2,346,000 1.11
Ukupno funkcija 040 2,115,000 1,495,337 2,346,000 1.11

3 070                     SOCIJALNA POMOĆ UGROŽENOM STANOVNIŠTVU NEKL. NA DRUGOM MESTU
3 07 070                     JEDNOKRATNE POMOĆI

56 472 Naknade za socijalnu zaštitu iz budžeta 1,160,000 489,131 1,000,000 0.86
Izvori finansiranja za funkciju 070

01 prihodi iz budžeta 1,160,000 1,000,000
Ukupno glava 3.7 1,160,000 489,131 1,000,000 0.86
Ukupno funkcija 070 1,160,000 489,131 1,000,000 0.86

3 760                     Z D R A V S T V O
3 08 760                     DOM ZDRAVLJA BAČKI PETROVAC

57 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 5,000,000 2,432,547 3,500,000 0.70
Izvori finansiranja za funkciju 760

01 prihodi iz budžeta 5,000,000 3,500,000
Ukupno glava 3.8 5,000,000 2,432,547 3,500,000 0.70
Ukupno funkcija 760 5,000,000 2,432,547 3,500,000 0.70

3 09 912 O S N O V N O    O B R A Z O V A N J E
O.Š. "JAN ČAJAK"

58 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 5,737,000 3,661,626 6,281,000 1.09
Ova aproprijacija će se koristiti za:
mater. troškove 5,5%:  2.302.000
grejanje: 1.850.000                          
osiguranje:  150.000                         
troškove putovanja:  265.000               
usluge po ugovoru: 300.000             
tekuće popravke i održavanje:  400.000
investicije: 500.000
oprema:  514.000                          
Ukupno 5,737,000 3,661,626 6,281,000 1.09

O.Š. "JAN AMOS KOMENSKI"
59 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 3,790,000 2,630,408 4,676,000 1.23

Ova aproprijacija će se koristiti za:
mater. troškove 5,5%: 1.225.000
grejanje: 1.770.000
osiguranje: 121.000                        
troškove putovanja: 545.000              
usluge po ugovoru: 150.000             
tekuće popravke i održavanje: 250.000
investicije: 300.000
oprema: 316.000                           
Ukupno 3,790,000 2,630,408 4,676,000 1.23



O.Š. "ŽARKO ZRENJANIN"
60 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 4,349,000 2,631,081 4,790,000 1.10

Ova aproprijacija će se koristiti za:
mater. troškove 5,5%: 971.000
grejanje:1.725.000
osiguranje: 312.000                        
troškove putovanja: 766.000               
usluge po ugovoru:  150.000            
tekuće popravke i održavanje: 250.000
investicije: 300.000
oprema: 316.000                            
Ukupno 4,349,000 2,631,081 4,790,000 1.10

O.Š. "JOZEF MARČOK DRAGUTIN"
 61 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 3,351,000 2,519,243 3,897,000 1.16

Ova aproprijacija će se koristiti za:
mater. troškove 5,5%: 840.000
grejanje: 1.470.000                          
osiguranje: 166.000                        
troškove putovanja: 405.000              
usluge po ugovoru:  150.000              
tekuće popravke i održavanje:  250.000
investicije: 300.000
oprema:  316.000                           
Ukupno 3,351,000 2,519,243 3,897,000 1.16
izvori finansiranja za funkciju 912

01 prihodi iz budžeta 17,227,000 19,644,000
Ukupno glava 3.9 17,227,000 11,442,358 19,644,000 1.14
Ukupno funkcija 912 17,227,000 11,442,358 19,644,000 1.14

3 920 S R E D N J E   O B R A Z O V A N J E
3 10 920 GIMNAZIJA  "JAN KOLAR"

62 463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 6,197,000 3,832,863 6,744,000 1.09
Ova aproprijacija će se koristiti za:
mater. troškove 5,5%: 1.860.000
grejanje: 1.890.000                    
osiguranje: 459.000                        
troškove putovanja: 695.000              
usluge po ugovoru: 300.000            
tekuće popravke i održavanje:  500.000
investicije: 526.000
oprema: 514.000                          
Izvori finansiranja za funkciju 920

01 prihod iz budžeta 6,197,000 6,744,000
Ukupno glava 3.10 6,197,000 3,832,863 6,744,000 1.09
Ukupno funkcija 920 6,197,000 3,832,863 6,744,000 1.09

3 911 D R U Š T V E N A    B R I G A   O   D E C I
3 11 911 PREDŠKOLSKA USTANOVA "VČIELKA"

63 411 Plate i dodaci zaposlenih 16,190,000 10,115,295 16,190,000 1.00
64 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 2,900,000 1,810,638 2,900,000 1.00
64 414 Socijalna davanja zaposlenima 0 0 300,000 0.00
64 415 Naknada za prevoz na posao 0 143,105 305,000 0.00
65 416 Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 534,000 0 234,000 0.44
66 421 Stalni troškovi 2,731,000 1,127,655 2,585,000 0.95

Ova aproprijacija će se koristiti za:
grejanje:  2.302.000                  
osiguranje:  283.000                 

67 422 Troškovi putovanja 161,000 0 0 0.00
68 423 Usluge po ugovoru 271,000 7,840 8,000 0.03
69 424 Specijalizovane usluge 111,000 19,609 20,000 0.18
70 425 Tekuće popravke i održavanje 758,000 344,267 758,000 1.00
71 426 Materijal 429,000 604,513 1,285,000 3.00

izvori finansiranja za funkciju 911
01 prihodi iz budžeta 24,085,000 24,585,000

Ukupno glava 3.11 24,085,000 14,172,922 24,585,000 1.02
Ukupno funkcija 911 24,085,000 14,172,922 24,585,000 1.02



3 980 SREDSTVA ZA OSTALE POTREBE
3 12 980 DOTACIJE

72 465 Donacije i transferi 9,000,000 5,864,480 9,000,000 1.00
Ova aproprijacija će se koristiti za:
dotaciju mesečnih autobuskih karata
za učenike:  6.930.000                   
za studente:   2.070.000                  
Izvori finansiranja za funkciju 980

01 prihodi iz budžeta 6,700,000 7,110,000
07 donacije od ostalih nivoa vlasti 2,300,000 1,890,000

Ukupno glava 3.12 9,000,000 5,864,480 9,000,000 1.00
Ukupno  funkcija 980 9,000,000 5,864,480 9,000,000 1.00

3 820 K U L T U R A
3 13 820 BIBLIOTEKA ŠTEFAN HOMOLA

73 411 Plate i dodaci zaposlenih 1,395,000 1,038,443 1,395,000 1.00
74 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 250,000 185,881 250,000 1.00
75 413 Naknade u naturi 20,000 0 20,000 1.00
76 421 Stalni troškovi 208,000 46,010 149,000 0.72
77 422 Troškovi putovanja 60,000 0 60,000 1.00
78 423 Usluge po ugovoru 34,000 28,860 60,000 1.76
79 424 Specijalizovane usluge 0 0 0 0.00
80 425 Tekuće popravke i održavanje 150,000 36,262 100,000 0.67
81 426 Materijal 47,000 50,930 80,000 1.70
82 495 Nefinansijska imovina 300,000 301,665 350,000 1.17
83 512 Mašine i oprema 0 0 0 0.00

Izvori finansiranja za funkciju 820
01 prihod iz budžeta 2,464,000 2,464,000

Ukupno glava 3.13 2,464,000 1,688,051 2,464,000 1.00

3 14 820 SLOVAČKO VOJVOĐANSKO POZOR.
84 411 Plate i dodaci zaposlenih 1,484,000 958,619 1,484,000 1.00
85 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 266,000 171,593 266,000 1.00
86 414 Socijalna davanja zaposlenima 150,000 0 150,000 1.00
87 421 Stalni troškovi 505,000 358,078 505,000 1.00
88 422 Troškovi putovanja 100,000 63,650 100,000 1.00
89 423 Usluge po ugovoru 250,000 122,112 250,000 1.00
90 424 Specijalizovane usluge 0 0 0 0.00
91 425 Tekuće popravke i održ. 250,000 4,617 250,000 1.00
92 426 Materijal 150,000 55,252 150,000 1.00
93 431 Upotreba osnovnih sredstava 0 0 0 0.00
94 495 Nefinansijska imovina 2,000,000 99,568 900,000 0.45

izvori finansiranja za funkciju 820
01 prihod iz budžeta 5,155,000 4,055,000

Ukupno glava 3.14 5,155,000 1,833,489 4,055,000 0.79

3 15 820 KULTURNO UMETNIČKA DRUŠTVA
95 481 Dotacije udruženjima kulture 1,500,000 893,674 1,500,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 820
01 prihod iz budžeta 1,500,000 1,500,000

Ukupno glava 3.15 1,500,000 893,674 1,500,000 1.00

3 16 820 KULTURNE MANIFESTACIJE
96 481 Dotacije kulturnim manifestacijama 3,000,000 2,561,226 3,000,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 820
01 prihod iz budžeta 3,000,000 3,000,000

Ukupno glava 3.16 3,000,000 2,561,226 3,000,000 1.00
Ukupno  funkcija 820 12,119,000 6,976,440 11,019,000 0.91

3 17 810 F I Z I Č K A     K U L T U R A
97 481 Dotacije sportskim udruženjima 5,500,000 2,392,210 5,500,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 810
01 prihod iz budžeta 5,500,000 5,500,000

Ukupno glava 3.17 5,500,000 2,392,210 5,500,000 1.00
Ukupno  funkcija 810 5,500,000 2,392,210 5,500,000 1.00



3 830 USLUGE EMITOVANJA I IZDAVAŠTVA
3 18 830 I N F O R M I S A NJ E

98 451 Sredstva za informisanje javnosti 1,208,000 898,936 1,208,000 1.00
Izvori finansiranja za funkciju 830

01 prihodi iz budžeta 1,208,000 1,208,000
Ukupno glava 3.18 1,208,000 898,936 1,208,000 1.00
Ukupno funkcija 830 1,208,000 898,936 1,208,000 1.00

3 620 R A Z V O J   Z A J E D N I C E
3 19 620 DIREKCIJA ZA GRAĐEVINSKO ZEMLJIŠTE I PUTNU PRIVREDU

99 411 Plate i dodaci zaposlenih 1,764,000 1,108,413 1,764,000 1.00
100 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 316,000 198,308 316,000 1.00
101 421 Stalni troškovi 0 0 0 0.00
102 451 Kapitalne subvencije 39,000,000 22,946,500 39,000,000 1.00
103 451 Kapitalne subvencije od zaduživanja 70,000,000 0 50,000,000 0.71

 - Izgradnja bazena i uređenje centra
   u Bačkom Petrovcu : 24.280.000
 - Adaptacija starog opštinskog doma i uređenje centra
   u Kulpinu : 9.280.000
 - Dovršetak kanalizacije u Magliću : 8.570.000
 - Asfaltiranje puteva u Gložanu : 7.870.000
izvori finansiranja za funkciju 620

01 prihod iz budžeta 41,080,000 41,080,000
10 primanja od  zaduživanja 70,000,000 50,000,000

Ukupno glava 3.19 111,080,000 24,253,221 91,080,000 0.82

3 620 MESNE ZAJEDNICE
3 20 620 MZ Bački Petrovac

104 411 Plate i dodaci zaposlenih 640,000 0 640,000 1.00
105 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 115,000 0 115,000 1.00
106 463 Samodoprinos 8,395,000 3,078,871 8,395,000 1.00

Ukupno glava 3.20 9,150,000 3,078,871 9,150,000 1.00
3 21 620 MZ Kulpin

107 411 Plate i dodaci zaposlenih 640,000 0 640,000 1.00
108 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 115,000 0 115,000 1.00
109 463 Samodoprinos 4,145,000 1,418,968 4,145,000 1.00

Ukupno glava 3.21 4,900,000 1,418,968 4,900,000 1.00
3 22 620 MZ Maglić

110 411 Plate i dodaci zaposlenih 640,000 0 640,000 1.00
111 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 115,000 0 115,000 1.00
112 463 Samodoprinos 6,245,000 3,622,049 6,245,000 1.00

Ukupno glava 3.22 7,000,000 3,622,049 7,000,000 1.00
3 23 620 MZ Gložan

113 411 Plate i dodaci zaposlenih 640,000 0 640,000 1.00
114 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 115,000 0 115,000 1.00
115 463 Samodoprinos 4,525,000 835,451 4,525,000 1.00

Ukupno glava 3.23 5,280,000 835,451 5,280,000 1.00
izvori finansiranja za funkciju 620

01 prihod iz budžeta 26,330,000 26,330,000
Ukupno Mesne zajednice 26,330,000 8,955,339 26,330,000 1.00

3 24 620 AGENCIJA ZA RAZVOJ
116 421 Stalni troškovi 229,000 166,861 229,000 1.00
117 422 Troškovi putovanja 200,000 48,295 200,000 1.00
118 423 Usluge po ugovoru 1,500,000 807,835 1,120,000 0.75
119 425 Tekuće popravke i održavanje 25,000 4,960 25,000 1.00
120 426 Materijal 50,000 13,019 50,000 1.00
121 451 Sredstva namenjena za strateški plan razvoja 1,500,000 0 0 0.00

izvori finansiranja za funkciju 620
01 prihodi iz budžeta 3,504,000 1,624,000

Ukupno glava 3.24 3,504,000 1,040,970 1,624,000 0.46

3 25 620 PROTIVPOŽARNA ZAŠTITA
122 481 Dotacije i transferi 100,000 8,049 100,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 620
01 prihod iz budžeta 100,000 100,000

Ukupno glava 3.25 100,000 8,049 100,000 1.00



3 26 620 NEVLADINE ORGANIZACIJE
123 481 Dotacije i transferi 4,500,000 2,760,027 4,500,000 1.00
124 481 Sufinans. projekta "Podrška starima i njihovim porodicama" 400,000 78,000 400,000 1.00
125 481 Sufinans. projekta "Dnevni boravak osoba sa hendikepom" 500,000 500,000 500,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 620
01 prihod iz budžeta 5,400,000 5,400,000

Ukupno glava 3.26 5,400,000 3,338,027 5,400,000 1.00

3 27 620 JAVNI RADOVI
126 411 Plate i dodaci zaposlenih 2,442,000 3,634,739 3,635,000 1.49
127 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 440,000 664,758 665,000 1.51
128 421 Stalni troškovi 100,000 747,506 748,000 7.48

izvori finansiranja za funkciju 620
01 prihod iz budžeta 100,000 598,000
07 donacije od ostalih nivoa vlasti 2,882,000 4,450,000

Ukupno glava 3.27 2,982,000 5,047,003 5,048,000 1.69
Ukupno  funkcija 620 149,396,000 42,642,609 129,582,000 0.87

3 473 T U R I Z A M
3 28 473 TURISTIČKA ORGANIZACIJA

129 411 Plate i dodaci zaposlenih 1,100,000 655,674 1,100,000 1.00
130 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 197,000 117,364 197,000 1.00
131 416 Naknada članovima upravnog odbora 40,000 6,024 40,000 1.00
132 421 Stalni troškovi 200,000 164,077 200,000 1.00
133 422 Troškovi putovanja 330,000 288,417 330,000 1.00
134 423 Usluge po ugovoru 1,553,000 1,654,207 1,953,000 1.26
135 425 Tekuće popravke i održavanje 30,000 14,685 30,000 1.00
136 426 Materijal 100,000 159,701 200,000 2.00
137 495 Nefinansijska imovina 100,000 0 100,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 620
01 prihodi iz budžeta 3,650,000 4,150,000

Ukupno glava 3.28 3,650,000 3,060,149 4,150,000 1.14
Ukupno  funkcija 473 3,650,000 3,060,149 4,150,000 1.14

UKUPNO RAZDEO 3 290,841,000 127,673,311 271,457,000 0.93

4 111 J A V N O    P R A V O B R A N I L A Š T V O
4 01 111 OPŠTINSKI JAVNI PRAVOBRANILAC

138 411 Plate i dodaci zaposlenih 895,000 547,354 895,000 1.00
139 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 161,000 98,096 161,000 1.00
140 421 Stalni troškovi 20,000 4,000 20,000 1.00
141 422 Troškovi putovanja 25,000 3,988 25,000 1.00
142 423 Usluge po ugovoru 10,000 7,000 10,000 1.00
143 426 Materijal 55,000 0 55,000 1.00

izvori finansiranja za funkciju 111
01 prihod iz budžeta 1,166,000 1,166,000

Ukupno glava 4.1 1,166,000 1,166,000 1.00
Ukupno funkcija 111 1,166,000 660,438 1,166,000 1.00

UKUPNO RAZDEO 4 1,166,000 660,438 1,166,000 1.00

UKUPNI RASHODI 329,680,000 139,029,947 308,605,000 0.94



 
 

Član 5. 
 
 Ovu Odluku dostaviti Ministarstvu finansija RS i objaviti u «Službenom listu Opštine 
Bački Petrovac». 
 

Član 6. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objavljivanja u «Službenom listu 
Opštine Bački Petrovac». 
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Tabela br.1
Pregled planiranih i izvršenih rashoda u osnovnom i srednjem obrazovanju

OŠ Jan Čajak Plan za 2008. Izvršenje Ostatak Predlog Povećanje
Materijalni troškovi 2,142,000.00 1,499,080.59 642,919.41 2,302,000.00 160,000.00
Grejanje (gas+el.energija) 1,500,000.00 1,206,675.39 293,324.61 1,850,000.00 350,000.00
Osiguranje 150,000.00 77,901.00 72,099.00 150,000.00 0.00
Troškovi putovanja 245,000.00 124,489.00 120,511.00 265,000.00 20,000.00
Usluge po ugovoru 300,000.00 239,979.80 60,020.20 300,000.00 0.00
Tekuće popravke i održavanje 400,000.00 0.00 400,000.00 400,000.00 0.00
Investicije 500,000.00 0.00 500,000.00 500,000.00 0.00
Oprema 500,000.00 513,500.00 -13,500.00 514,000.00 14,000.00

UKUPNO: 5,737,000.00 3,661,625.78 2,075,374.22 6,281,000.00 544,000.00

OŠ Jan Amos Komenski Plan za 2008. Izvršenje Ostatak Predlog Povećanje
Materijalni troškovi 1,004,000.00 775,908.37 228,091.63 1,224,000.00 220,000.00
Grejanje (gas+el.energija) 1,300,000.00 1,190,635.63 109,364.37 1,770,000.00 470,000.00
Osiguranje 121,000.00 62,818.00 58,182.00 121,000.00 0.00
Troškovi putovanja 365,000.00 222,258.00 142,742.00 545,000.00 180,000.00
Usluge po ugovoru 150,000.00 46,740.00 103,260.00 150,000.00 0.00
Tekuće popravke i održavanje 250,000.00 16,048.00 233,952.00 250,000.00 0.00
Investicije 300,000.00 0.00 300,000.00 300,000.00 0.00
Oprema 300,000.00 316,000.00 -16,000.00 316,000.00 16,000.00

UKUPNO: 3,790,000.00 2,630,408.00 1,159,592.00 4,676,000.00 886,000.00

OŠ Žarko Zrenjanin Plan za 2008. Izvršenje Ostatak Predlog Povećanje
Materijalni troškovi 971,000.00 584,340.59 386,659.41 971,000.00 0.00
Grejanje (gas+el.energija) 1,500,000.00 1,175,147.22 324,852.78 1,725,000.00 225,000.00
Osiguranje 312,000.00 133,187.00 178,813.00 312,000.00 0.00
Troškovi putovanja 566,000.00 315,122.00 250,878.00 766,000.00 200,000.00
Usluge po ugovoru 150,000.00 20,000.00 130,000.00 150,000.00 0.00
Tekuće popravke i održavanje 250,000.00 87,284.60 162,715.40 250,000.00 0.00
Investicije 300,000.00 0.00 300,000.00 300,000.00 0.00
Oprema 300,000.00 316,000.00 -16,000.00 316,000.00 16,000.00

UKUPNO: 4,349,000.00 2,631,081.41 1,717,918.59 4,790,000.00 441,000.00

OŠ Jozef Marčok Dragutin Plan za 2008. Izvršenje Ostatak Predlog Povećanje
Materijalni troškovi 800,000.00 549,488.27 250,511.73 840,000.00 40,000.00
Grejanje (gas+el.energija) 1,000,000.00 939,978.17 60,021.83 1,470,000.00 470,000.00
Osiguranje 166,000.00 17,700.00 148,300.00 166,000.00 0.00
Troškovi putovanja 385,000.00 196,077.00 188,923.00 405,000.00 20,000.00
Usluge po ugovoru 150,000.00 0.00 150,000.00 150,000.00 0.00
Tekuće popravke i održavanje 250,000.00 250,000.00 0.00 250,000.00 0.00
Investicije 300,000.00 250,000.00 50,000.00 300,000.00 0.00
Oprema 300,000.00 316,000.00 -16,000.00 316,000.00 16,000.00

UKUPNO: 3,351,000.00 2,519,243.44 831,756.56 3,897,000.00 546,000.00

Gimnazija Plan za 2008. Izvršenje Ostatak Predlog Povećanje
Materijalni troškovi 1,860,000.00 1,150,990.53 709,009.47 1,860,000.00 0.00
Grejanje (gas+el.energija) 1,500,000.00 1,190,092.59 309,907.41 1,890,000.00 390,000.00
Osiguranje 459,000.00 123,708.00 335,292.00 459,000.00 0.00
Troškovi putovanja 578,000.00 329,493.00 248,507.00 695,000.00 117,000.00
Usluge po ugovoru 300,000.00 0.00 300,000.00 300,000.00 0.00
Tekuće popravke i održavanje 500,000.00 0.00 500,000.00 500,000.00 0.00
Investicije 500,000.00 525,079.35 -25,079.35 526,000.00 26,000.00
Oprema 500,000.00 513,500.00 -13,500.00 514,000.00 14,000.00

UKUPNO: 6,197,000.00 3,832,863.47 2,364,136.53 6,744,000.00 547,000.00

2,964,000.00



 
 
 
 
 

O  b  r  a  z  l  o  ž  e  n  j  e 
 
 
 
 Karakteristika prvih izmena i dopuna Odluke o budžetu opštine Bački Petrovac 
za 2008. godinu je smanjenje prihoda, pre svega, primanja od zaduživanja. Odlukom 
o budžetu opštine planirano je da se opština za kapitalne investicije zaduži kod 
poslovnih banaka za iznos od 70.000.000 dinara. Nakon usvajanja Odluke tražena je 
saglasnost Ministarstva finansija koje je dalo saglasnost na zaduživanje od 
50.000.000 dinara, pa je izmenama predložena visina zaduživanja na koju je 
dobijena saglasnost. 
 U prvim izmenama Odluke se predlaže i smanjenje prihoda od poreza na 
zarade (ekonomska klasifikacija 711110) radi usklađivanja sa ostvarenjem za prvih 
osam meseci. Naime, prihod od poreza na zarade predstavlja ustupljeni prihod od 
Republike Srbije koji se u iznosu od 40% ostvarene naplate vraća jedinicama lokalne 
samouprave na čijoj teritoriji su naplaćeni. Ovaj prihod se ne može sa velikim 
stepenom tačnosti planirati tako da tokom godine dolazi do njegovog usaglašavanja. 
 Prihodi od samodoprinosa (ek.klas. 711180) i prihodi od davanja u zakup 
poljoprivrednog zemljišta (ek. klas. 741522) i pored toga što ne pokazuju trend 
ostvarenja takav da se može očekivati njihovo ostvarenje na planiranom nivou nisu 
smanjeni jer su strogo namenskog karaktera i ne utiču na opšte rashode budžetskih 
korisnika, tako da će njihovo usaglašavanje uslediti krajem godine. 

Ostali prihodi uglavnom se zadržavaju na planiranom nivou. 
 
Rashodi su povećani u odnosu na planirane kod zarada zaposlenih (ek. klas. 

411 i 412) i to iz dva razloga. Stupanjem na snagu Zakona o lokalnoj samoupravi 
promenjene su neke ingerencije organa vlasti (odnos Skupštine prema predsedniku 
opštine, odnos Skupština – predsednik – Opštinsko veće) i predviđeno proširenje 
zaposlenosti u okvirima Zakona. Opština je tražila saglasnost Ministarstva finansija 
za povećanje mase sredstava za zarade pa je Ministarstvo svojim dopisom br. 400-
550/08-001-013 od 30.06.2008. godine dozvolilo povećanje mase za 3.009.000 
dinara ukoliko lokalna samouprava za to donese potrebne odluke od čega je 
rebalansom predviđeno povećanje od 2.309.000. Drugi razlog za povećanje zarada 
je u povećanom obimu angažovanja radnika iz programa javnih radova. Bez obzira 
što sredstva za njihove zarade Republika refundira jedinici lokalne samouprave (čime 
se povećavaju prihodi) zarade predstavljaju rashode u budžetu i oni su uvećani za 
1.418.000 dinara. 

Socijalna davanja zaposlenima predstavljaju rashode za otpremnine za 
odlazak u penziju i rashode za naknade za vreme porodiljskog bolovanja (ek. klas. 
415) su takođe uvećana za 530.000 dinara a rezultat su povećanja broja zaposlenih 
koji odlaze u penziju i povećanog broj zaposlenih na porođajnom odsustvu.   
 Naknada za zaposlene su rashodi za prevoz zaposlenih (ek. klas. 415) 
beleži povećanje iz razloga značajnijeg povećanja cene autobuskih karata i 
preknjižavanja rashoda sa pozicije ek. klas. 422 na poziciju ek. klas. 415 kod 
Predškolske ustanove „Včielka“ radi usklađivanja sa ostalim korisnicima. 



 Otplata kamata domaćim bankama (ek. klas. 441) beleži rast u odnosu na 
planirane rashode zbog promene kamatne stope. Naime, skoro svi krediti imaju 
deviznu klauzulu i vezani su za tkz. EURIBOR (prosečna kamatna stopa Evropske 
banke za obnovu i razvoj) koja je zbog poremećaja na svetskom tržištu kapitala u 
prvoj polovini godine beležila rast. 
 Subvencije (ek. klas. 451) su smanjene kao rezultat smanjenja prihoda od 
zaduživanja (planirani kredit sa 70 na 50 miliona) kao i rashodi za strateški plan 
razvoja opštine i osnivanje Fonda za pomoć razvoju preduzetništva za koje se 
procenjuje da se do kraja godine neće ostvariti. 
 Rashodi za socijalnu pomoć (ek. klas. 472) su smanjeni i usaglašeni sa 
ostvarenjem do 01.09 2008. jer je kod donošenja budžeta za 2008. godinu planirano 
da će komunalne subvencije iznositi više nego što je stvarni rezultat. 
 Značajan rast beleže rashodi za osnovno i srednje obrazovanje i to za 
2.964.000 dinara (prilog: tabela 1). Rashodi su povećani prvenstveno zbog troškova 
grejanja za 1,9 miliona i troškova putovanja (autobuske karte) za 537 hiljada. 
Rashodi su povećani kako bi se omogućila sredstva za nesmetano funkcionisanje 
ovih institucija.  
 Sredstva namenjena investicijama u Domu zdravlja i Slovačkom 
vojvođanskom pozorištu su umanjena i svedena na rashode koji se realno mogu 
ostvariti do kraja godine. 
  
 Kada se radi o budžetskim korisnicima pošlo se od principa da prihodi 
budžeta nisu uvećani pa ni rashodi za pojedine budžetske korisnike. Rashodi su 
uvećani kod organa lokalne samouprave (Skupština opštine i Predsednik opštine i 
Opštinsko veće) jer se oni u potpunosti finansiraju iz budžeta, a radi usaglašavanja 
sa situacijom nakon lokalnih izbora određeni rashodi su morali biti uvećani. Ostali 
korisnici se uglavnom zadržavaju u okviru planiranih rashoda.  
 
 
 
 
 Odeljenje za budžet i finansije 



  105.  
 Na osnovu člana 63. i 64. Zakona o budžetskom sistemu („Službeni glasnik RS“, br. 
9/2002, 87/2002, 61/2005, 66/2005, 101/2005 i 62/2006),  člana 30. stav 1. tačka 2 i 5. 
Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 9/2002, 33/2004, 135/2004 i 
62/2006) i člana 34. stav 1. tačka 7. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine 
Bački Petrovac“, br. 11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac na IV sednici održanoj dana 
07.10. 2008. godine donela je 
 
 

O D L U K U 
 

O RASPOREDU VIŠKA PRIHODA 
PO ZAVRŠNOM RAČUNU BUDŽETA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

ZA 2007. GODINU 
 

 
I 

 
 Višak prihoda iz člana 4. Odluke o Završnom računu budžeta Opštine Bački Petrovac 
za 2007. godinu u iznosu od 2.816.602,05 dinara i višak prihoda iz ranijih godina u iznosu od 
87.002,19 dinara raspoređuju se na sledeći način: 
 

1. za finansiranje započetih radova na komasaciji u k.o. Maglić u iznosu od 1.600.252,41 
dinara 

2. za otkup zemlje u industrijskoj zoni u iznosu od 1.303.351,83 dinara 
 
 

II 
 

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objavljivanja u „Službenom listu 
Opštine Bački Petrovac“. 
 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 

 
 
Broj: 011-81/2008-02                                                                                         
Datum: 07.10.2008. godine                                                                                                 
Bački Petrovac             P R E D S E D N I K  
              SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
         Dr Jan  Sabo, s.r. 



    106. 
            На основу члана 4. став 3. Закона о предузећима и обављању делатности од општег 
интереса ("Службени гласник РС", бр. 25/00, 25/02, 107/05, 108/05 и 123/07), члана 7. став 1. Закона 
о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", број 129/07), члана 8. Закона о комуналним 
делатностима ("Службени гласник РС", број 1/97 и 42/98) и члана  34. став 1. тачке 9. Статута 
општине Бачки Петровац («Службени лист општине Бачки Петровац», бр. 11/08 ), Скупштина 
општине Бачки Петровац на IV седници, одржаној дана 07.10.2008. године, донела је 
 
  

ОДЛУКУ 

О ПРОМЕНИ ОБЛИКА ОРГАНИЗОВАЊА ДРУШТВЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА 
КСП "КОМУНАЛАЦ" МАГЛИЋ, У ЈАВНО ПРЕДУЗЕЋЕ КСП "КОМУНАЛАЦ" 

МАГЛИЋ 
 
 

 
1.   ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1 

 

              Друштвено предузеће КСП "КОМУНАЛАЦ" Маглић, основано Одлуком Савета Месне 
заједнице Маглић бр. 049/90 од 23.о7.1990. године и уписано у регистар Привредних субјеката под 
БД 33016/2005, од 17.06.2005. године, мења облик организовања у Јавно предузеће за комуналне 
и стамбене послове "КОМУНАЛАЦ" Маглић.  
 

Члан 2 

             Оснивач Јавног предузећа за комуналне и стамбене послове "КОМУНАЛАЦ" Маглић (у 
даљем тексту: Предузеће),  је општтина Бачки Петровац. 

             Оснивачка права Предузећа врши Скупштина општине Бачки Петровац ( даљем тексту: 
Оснивач). 

Члан 3  

             Предузеће одговара за своје обавезе у правном промету целокупном својом имовином 
 (потпуна одговорност). 
 
 

2.   ПОСЛОВНО ИМЕ И СЕДИШТЕ ПРЕДУЗЕЋА 
 

Члан 4 
 

             Пословно име Предузећа гласи: Јавно комунално предузеће " КОМУНАЛАЦ " Маглић. 
             Седиште је у Маглићу, ул. Маршала Тита бр. 46. 
             Скраћени назив: ЈКП « КОМУНАЛАЦ » МАГЛИЋ. 
 
  



 2

Члан 5 

             Одлуку о промени пословног имена и седишта доноси Управни одбор Предузећа, уз 
сагласност Оснивача. 

3.   ДЕЛАТНОСТ ПРЕДУЗЕЋА 

Члан 6. 
 
 Претежна делатност коју Јавно предузеће обавља је:  
 
41000 – Сакупљање, пречишћавање и дистрибуција воде 
 
Поред делатности из претходног става предузеће обавља и следеће делатности: 
90000 – Одстрањивање отпадака и смећа, санитарне и сл. активности 
01412 – Уређење и одржавање паркова, зелених и рекреационих површина.   
93030 – Погребне и пратеће активности 
74700 – Чишћење објеката 
92330 – Вашарске активности и активности забавних паркова 
70320 – Управљање некретнинама за туђ рачун 
45210 – Груби грађевински радови и специфични радови нискоградње 
45230 – Изградња саобраћајница, аеродромских писта и спортских терена 
45220 – Монтажа кровних конструкција и покривање кровова 
45250 – Остали грађевински, укључујући и специјализоване радове 
45310 – Постављање електричних инсталација и опреме 
45320 – Изолациони радови 
45330 – Постављање цевних инсталација 
45340 – Остали инсталациони радови 
45410 -  Малтерисање 
45420 – Уградња столарије 
45430 – Постављање зидних и подних облога 
45440 – Бојење и застакљивање 
45500 – Изнајмљивање опреме за изградњу или рушење, с руковаоцем. 
51530 – Трговина на велико дрветом и грађевинским материјалом 
51540 – Трговина на велико металном робом, цевима, уређајима и опремом за централно грејање 
51570 – Трговина на велико отпацима и остацима 
51570 – Остала трговина на велико 
52120 – Остала трговина на мало у продавницама мешовите робе 
52440 – Трговина на мало намештајем и опремом за осветљавање 
52460 – Трговина на мало металном робом, бојама и стаклом 
74120 – Рачуноводствени и књиговодствени послови и послови контроле, саветодавни послови  
               у вези са порезом 
74140 – Консалтинг и менаџмент послови 
74830 – Секретарске и преводилачке активности. 
 

 
4.   ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ ПРЕДУЗЕЋА И ОСНИВАЧА 

 

Члан 7. 
 
 Предузеће је дужно да делатности од општег интереса, за које је основано обавља на начин 
којим се обезбеђује уредно, континуирано и квалитетно пружање услуга грађанима и другим 
субјектима и развија и унапређује обављање делатности од општег интереса. 
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Члан 8. 
 
 У случају поремећаја у пословању Предузећа оснивач је обавезан да предузме мере 
прописане Законом, а којима ће обезбедити услове за несметано функционисање Предузећа у 
обављању делатности за које је основано. 
 
 У случају поремећаја или прекида у пружању услуга услед више силе или других разлога 
које Предузеће није могло да предвиди, а ни спречи, уз обавезу да одмах предузме мере за 
отклањање узрока поремећаја, односно прекида или на други начин обезбеди пружање услуга, 
Предузеће је обавезно да истовремено о томе обавести Oснивача. 
 

Члан 9. 
 
 Ради обезбеђивања заштите општег интереса у Предузећу надлежни орган оснивача, и то: 
 
 1. Оснивач даје сагласност на: 
 1) статут, 
 2) давање гаранција, авала, јемстава, залога и других средстава обезбеђења за послове 
који нису из оквира делатности од општег интереса, 
 3) располагање (прибављање и отуђење) имовином предузећа веће вредности, која је у 
непосредној функцији обављања делатности од општег интереса , 
 4) улагање капитала, 
 5) статусне промене, 
 6) акт о процени вредности државног капитала и исказивању тог капитала у акцијама, као и 
на програм и одлуку о својинској трансформацији, 
 7) одлуку о расподели добити и покрићу губитака, 
 8) дугорочне и средњорочне планове рада и развоја, 
 9) годишњи програм пословања за сваку календарску годину, 
          10) извештај о раду за претходну календарску годину и 
          11) друге одлуке у складу са Законом којим се уређује обављање делатности од општег 
интереса и оснивачким актом. 
 
 2. Оснивач именује и разрешава: 
 1) директора Предузећа, 
 2) вршиоца дужности директора, 
 3) председника, заменика председника и чланове Управног одбора, 
 4) председника и чланове Надзорног одбора, 

 3. Општинско веће даје сагласност на: 
 1) цене комуналних услуга, 
 2) акт о унутрашњој организацији предузећа и систематизацији радних места. 

 

 
5.   УСЛОВИ, НАЧИН УТВРЂИВАЊА И РАСПОРЕЂИВАЊА  

ДОБИТИ И СНОШЕЊЕ РИЗИКА 
 

Члан 10. 

 

 Одлуку о расподели добити доноси Управни одбор Предузећа уз сагласност оснивача. 
 Добит Предузећа распоређује се: 
 - за повећање основног капитала и резерве у складу са Законом, 
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 - за исплату дела добити оснивачу, 
 - за зараде запосленим. 

Члан 11. 
 
 Уколико по годишњем обрачуну Предузеће искаже губитак, Управни одбор уз сагласност 
оснивача доноси одлуку о покрићу губитка. 
 

6.   ЗАСТУПАЊЕ ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА 
 

Члан 12. 

 Предузеће заступа и представља директор Предузећа. 
 Директор има сва овлашћења у правном промету, у оквиру делатности уписан у Регистар 
привредних субјеката. 

Члан 13. 
 
 Овлашћење за заступање директор Предузећа може пренети и на друге запослене у 
Предузећу, писаним пуномоћјем, којим се утврђују врсте и границе овлашћења за заступање. 
 
 

7.   ИМОВИНА ПРЕДУЗЕЋА 
 

Члан 14. 
 
 Имовину Предузећа чине покретне и непокретне ствари, новчана средства и хартије од 
вредности и друга имовинска права, досадашнјег предузећа, укључујући и право коришћења над 
средствима у државној својини, односно добрима од општег интереса. 
 Предузеће одговара за своје обавезе целокупном својом имовином. 
 
 

Члан 15. 

            Оснивачки капитал Јавног предузећа чини износ од 53.851.000,00 динара, који се 
прерачунава у евре по средњем курсу НБС на дан доношења ове одлуке, а који је у годишњем 
финансијском извештају за 2007. годину евидентиран као капитал привредног субјекта. 

  
Члан 16. 

 

    Средства за рад и обављање делатности Јавно предузеће обезбеђује: обављањем 
делатности за које је регистровано - сопствени приходи. 

 Имовина Предузећа је у државној својини.  
 
 

Члан 17. 
 
 Предузеће не може располагати имовином без претходне сагласности оснивача. 
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8.   ОРГАНИ ПРЕДУЗЕЋА 
 

Члан 18. 
 
 Органи Предузећа су: 
 1) управни одбор, као орган управљања, 
 2) директор, као орган пословођења, 
 3) надзорни одбор, као орган надзора. 

 Управни одбор и директор Предузећа чине управу Предузећа. 
 

 УПРАВНИ ОДБОР 
 

Члан 19. 

 

 Управни одбор је орган управљања Предузећа. 
 Председника Управног одбора, заменика председника и чланове именује и разрешава 
Оснивач. 
 Управни одбор има 7 чланова. Председник и четири члана су представници Оснивача, а два 
члана су представници запослених у Предузећу. 
 Представници запослених предлажу се на начин утврђен Статутом Предузећа. 
 Мандат чланова Управног одбора траје 4 године. 
 

Члан 20. 

 Управни одбор Предузећа: 
 - утврђује пословну политику, 
 - доноси дугорочни и средњорочни план рада и развоја и годишњи програм пословања, 
 - доноси статут, 
 - одлучује о смањењу и повећању основног капитала, 
 - усваја извештај о пословању Предузећа и годишњи обрачун, 
 - одлучује о расподели добити, 
 - доноси инвестиционе програме и програме и критеријуме за инвестициона улагања, 
 - одлучује о издавању, продаји и куповини акција, као и продаји удела у Предузећу или 
куповини удела у другом предузећу, 
 - врши и друге послове утврђене статутом. 
 
 ДИРЕКТОР 
 
 

Члан 21. 

 

 Директор је орган пословођења Предузећа. 
 Директора Предузећа именује и разрешава Оснивач. 
 Директор се именује на период од 4 године. 
 Оснивач може, до именовања директора да именује вршиоца дужности директора, а 
најдуже једну годину. 
 Избор директора врши се на основу конкурса. 
 Поступак избора директора утврђује се Статутом Предузећа. 
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Члан 22. 
 
 Директор Предузећа: 
 - представља и заступа Предузеће, 
 - организује и руководи процесом рада и води пословање Предузећа, 
 - одговара за законитост рада Предузећа, 
 - предлаже програм рада и план развоја и предузима мере за њихово спровођење, 
 - подноси финансијски извештај, извештај о пословању и годишњи обрачун,  
 - извршава одлуке Управног одбора, 
 - врши и друге послове одређене Законом и Статутом. 
 

Члан 23. 

 

 Директор Предузећа за свој рад одговара Управном одбору и Оснивачу. 
 
 
 НАДЗОРНИ ОДБОР 
 

Члан 24. 

 

 Надзорни одбор је орган надзора Предузећа. 
 Председника и чланове Надзорног одбора именује и разрешава Оснивач. 
 Надзорни одбор има 3 члана. Председник и један члан су представници оснивача, а један 
члан је представник запослених у Предузећу. 
 Председник Надзорног одбора има заменика, кога из реда чланова одређује Надзорни 
одбор. 
 Представници запослених предлажу се на начин утврђен Статутом Предузећа. 
 Мандат председника и чланова Надзорног одбора траје 4 године. 
 
 

Члан 25. 
 
 Статутом Предузећа регулише се начин рада, начин доношења одлука и друга питања од 
значаја за рад органа управљања, у складу са законом. 
 

Члан 26. 

 

 Надзорни одбор Предузећа: 
 - надзире пословање Предузећа, 
 - прегледа годишњи извештај, годишњи обрачун и предлог за расподелу добити, 
 - врши и друге послове утврђене статутом. 
 
 

9.   ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
 

Члан 27. 
 
 Предузеће је дужно да предузима потребне мере заштите на раду, безбедности имовине и 
заштите и унапређење радне и животне средине. 
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 Предузеће је дужно да у обављању своје делатности обезбеди рационално коришћење 
природних богатстава, урачунавање трошкова заштите животне средине у оквиру инвестиционих и 
производних трошкова, примену прописа, односно предузимање мера заштите животне средине у 
складу са Законом. 
 

10.   САРАДЊА ОРГАНА ПРЕДУЗЕЋА СА СИНДИКАТОМ 
 

Члан 28. 
 
 Органи Предузећа су дужни да омогуће деловање организације синдиката у складу са 
њеном улогом и задацима. 
 Запослени у Предузећу имају право на штрајк у складу са законом којим се уређују услови 
за организовање штрајка и актом оснивача о минимуму процеса рада. 
 
 

11.   ЈАВНОСТ РАДА И ИНФОРМИСАЊЕ 
 

Члан 29. 
 
 Предузеће је обавезно да благовремено, истинито и потпуно информише грађане и 
кориснике услуга о свом раду, пословању и развојним програмима, а посебно о сметњама и 
прекидима у пружању услуга које су настале или ће настати у вршењу своје делатности. 
 Обавештење се врши преко средстава јавног информисања или на други погодан начин. 
 

Члан 30. 
 
 Органи Предзећа су дужни да обезбеде јавност рада и редовно, благовремено, потпуно и 
истинито информисање запослених о свом раду и пословању Предузећа, а нарочито развојним 
плановима и њиховом утицају на економски и социјални положај запослених, кретању и променама 
зарада, заштити безбедности на раду и мерама за побољшање услова рада, расподели добити и 
статусним променама. 
 Обавештење запослених остварује се објављивањем информација на огласној табли 
Предузећа, путем службених саопштења, радних састанака и на други погодан начин. 
 
 

12.   ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 31 
 

            Чланове Управног и Надзорног одбора  Оснивач ће именовати у року од 30 дана од дана 
ступања на снагу ове Одлуке. 
            Управни одбор донеће Статут Предузећа уз сагласност Оснивача најкасније у року од 30 
дана од дана именовања Управног одбора. 

 
Члан 32 

 
             Директора Предузећа Скупштина општине Бачки Петровац ће именовати у року 30 дана од 
дана ступања на снагу Статута.  

             До именовања директора, послове директора ће обављати и вршити његова овлашћења 
вршилац дужности директора Крста Јовановић. 
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             ВД директор може обављати ту функцију најдуже једну годину. 

             Овлашћује се лице из става 2. овог члана , као вршилац дужности директора, да предузима 
све радње у вези уписа Предузећа у надлежни регистар. 

             Регистрацијом Предузећа, преузимају се сви запослени, права,  обавезе и имовина  
Друштвеног предузећа "Комуналац" и исти престаје  са радом.  

 
Члан 33 

 
             Ова Одлука се објављује у «Службеном листу општине Бачки Петровац» а ступа на снагу 
након доношенја Закључка Владе Републике Србије којим се дозвољава промена облика 
организовања Друштвеног предузећа КСП "КОМУНАЛАЦ" Маглић у Јавно предузеће за комуналне 
и стамбене послове "КОМУНАЛАЦ" Маглић.  
 

 
Република Србија 

Аутономна Покрајина Војводина 
Скупштина општине Бачки Петровац 

 
 
 
Број:   011-72/2008-02 
Дана: 07.10.2008. год. 
Бачки Петровац                                                                                                Председник 
                                                                                                  Скупштине општине 
     
  Др  Јан Сабо, с.р. 
  



    107. 
Na osnovu člana 34 stav 1. tačke 5. Statuta Opštine Bački Petrovac (“Službeni list Opštine Bački 

Petrova ”, br. 11/08 ),  Skupština opštine Bački Petrovac na svojoj  IV sednici održanoj dana 07.10.2008. 
godine,  d o n e l a   j e 

 
O  D  L  U  K   U 

 
O PRISTUPANJU IZRADI STRATEŠKOG PLANA RAZVOJA 

OPŠTINE BAČKI PETROVAC 2009-2014. 
  

 
Član 1. 

 
 Pristupa se izradi Strateškog plana Opštine Bački Petrovac 2009-2014. u cilju podrške ukupnom 
razvoju opštine integrisanjem razvojnih vizija svih privrednih i neprivrednih subjekata i građana u 
jedinstveni razvojni proces celokupne zajednice. 
 

Član 2.  
 

Starteški plan razvoja Opštine Bački Petrovac je integrisani program sledećih studija:  
1. Analiza sadašnjeg stanja razvoja opštine i “SWOT” analiza (obuhvata pregled ekonomskog, 

socijalnog okruženja i njenih efekata na lokalnu ekonomiju, analizu lokalnih faktora). 
2. Program strateških ciljeva razvoja i prioriteta (perspektive razvoja, vizije i smernice). 
3. Strateški akcioni plan Opštine Bački Petrovac 2009-2014 (obuhvata program sprovođenja planova 

akcija – kontrola i evaluacija). 
4. “EX-POST” analiza.  
                                                                           Član 3. 
 

 Za celokupni proces koordinacije, izrade i sprovođenja Strateškog plana razvoja Opštine Bački 
Petrovac  zadužuje se Opštinsko veće Opštine Bački Petrovac na čelu sa predsednikom veća odnosno 
opštine. 

  Član 4. 
 

 Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Službenom listu Opštine Bački 
Petrovac ”. 
                                                     
                                                              Republika Srbija  
                                                    Autonomna pokrajina Vojvodina  
                                                     OPŠTINA BAČKI PETROVAC  
                                         SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC  
 
  
  Broj : 011-84/2008-02 
  Dana : 07.10.2008. godine                                                                   P R E D S E D N I K  
  Bački Petrovac                  SKUPŠTINE OPŠTINE 
                                                                                                                          
              Dr   Jan Sabo, s.r. 



   108. 
 Na osnovu člana 5. stav 1. Odluke o Nagradi opštine i o Posebnom javnom 
priznanju Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 4/2007) – 
prečišćeni tekst i člana 34. tačka 30. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list 
Opštine Bački Petrovac“, br. 11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac na svojoj IV 
sednici, održanoj dana 07.10.2008. godine, d o n e l a  je 
 

O D L U K U 
 

O DODELI NAGRADE OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
ZA  2 0 0 8.  GODINU 

 
Član 1. 

 
 Nagrada opštine Bački Petrovac za 2008. godinu (u daljem tekstu: Nagrada) d o – 
d e l j u j e   s e: 
 
 - MIHALU HATALJI, administrativnom radniku iz Gložana, za dugogodišnji 
samopregalački rad u sportskim klubovima i udrženjima građana svog mesta te za  
celokupni razvoj, unapređenje i afirmaciju sredine u kojoj živi . 
 

 Član 2. 
 

 Nagrada će se dodeliti u vidu plakete i diplome. 
 
 Pored plakete i diplome, imenovanoj iz člana 1. ove Odluke dodeljuje se i novčani 
iznos u visini jedne prosečne zarade po zaposlenom, isplaćen u privredi opštine odnosno 
republike za mesec koji prethodi mesecu kada se vrši dodela Nagrade a koji je povoljniji 
za primaoca Nagrade. 
 

Član 3. 
 

 Ovu Odluku objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
Broj: 011-82/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
                                                                                               P R E D S E D N I K 
                                                                                            SKUPŠTINE OPŠTINE 
                                                                                                     
           Dr  Jan Sabo, s.r.  
 



    109. 
 Na osnovu člana 12. Odluke o Nagradi opštine i o Posebnom javnom priznanju 
Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 4/2007) – prečišćeni tekst 
i člana 34. tačka 30. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, 
br. 11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac na svojoj IV sednici, održanoj dana 
07.10.2008. godine, d o n e l a  je 
 

O D L U K U 
 

O DODELI POSEBNOG JAVNOG PRIZNANJA 
OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

ZA  2 0 0 8.  GODINU 
 

Član 1. 
 

 Posebno javno priznanje Opštrime Bački Petrovac za 2008. godinu (u daljem tekstu: 
Posebno javno priznanje) d o d e l j u j e   s e: 
 
 1.  KVETOSLAVI BENKOVOJ, Mgr. art. iz Bačkog Petrovca, za pregalački, 
edukativni rad na polju slovačke narodne muzike, sakupljanja velikog broja izvornih 
slovačkih narodnih pesama i aktivnosti u udruženjima građana (folklornim kulturno-
umetničkim društvima) na teritoriji Opštine Bački Petrovac i šire. 
 
 2. SAMUELU MURTINU, individualnom poljoprivrednom proizvođaču iz Gložana, 
dobrovoljnom davaocu krvi (za 135 puta dobrovoljno datu krv), za izuzetne rezultate u ovoj 
humanitarnoj aktivnosti u okviru MO Crvenog krsta Gložan.  
  

 Član 2. 
 

 Priznanje će se dodeliti u vidu plakete i diplome. 
 

Član 3. 
 

 Ovu Odluku objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
Broj: 011-83/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
                                                                                               P R E D S E D N I K 
                                                                                            SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                    Dr Jan Sabo, s.r. 
 



   110. 
 Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 20. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni 
glasnik RS“, br. 129/2007), člana 46. stav 4. Zakona o lokalnim izborima („Službeni 
glasnik RS“, br. 129/2007) a u skladu sa članom 33. stav 2. Statuta Opštine Bački 
Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 11/2008), Skupština opštine Bački 
Petrovac na svojoj  IV  sednici, održanoj dana 07.10.2008. godine, d on e l a  je     
 

R E Š E N J E 
 

O PRESTANKU MANDATA ODBORNIKA 
SKUPŠTINE OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

 
I 
 

 Utvrđuje se da je BOLDOCKI-ILIĆ ANI, doktoru opšte prakse iz Bačkog 
Petrovca, prestao mandat odbornika Skupštine opštine Bački Petrovac na osnovu člana 
46. stav 1. tačka 1. odnosno na osnovu člana 47. stav 4. Zakona o lokalnim izborima, 
prema kome odborniku prestaje mandat pre isteka vremena na koje je izabran usled 
podnošenja blanko ostavke. 
 
 Imenovanoj funkcija odbornika prestaje danom donošenja ovog Rešenja, tj. 
07.10.2008. godine.  
 

II 
 

 Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 

Opština Bački Petrovac 
SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

 
 
 

Broj:  011-74/2008-02 
Dana:07.10.2008. godine 
Bački Petrovac  
                                                                                                       PREDSEDNIK 
                                                                                               SKUPŠTINE OPŠTINE 
                                                                                               
             Dr  Jan  Sabo, s.r. 
 



  111. 
 
 Na osnovu člana 32. tačka 12. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, 
br. 129/2007) i člana 34. tačka 13. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine 
Bački Petrovac“, br. 11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac, na svojoj IV sednici 
održanoj dana 07.10.2008. godine, d o n e l a   j e 
 
 

R E Š E N J E 
 

O RAZREŠENJU OD FUNKCIJE PREDSEDNIKA  
OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

 
 
I 
 

 R a z r e š a v a  se od funkcije predsednika Opštine Bački Petrovac BENKA 
ONDREJ, ing. mašinstva iz Bačkog Petrovca, ul. Zmaj Jovina 38, na osnovu podnete 
pismene ostavke. 
  
 Imenovanom, funkcija predsednika Opštine Bački Petrovac prestaje danom razrešenja, 
tj. od  07.10.2008. godine. 
 

II 
 

 Do izbora novog predsednika Opštine Bački Petrovac, imenovani će vršiti tekuće 
poslove, u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi. 
 

III 
 

 Primopredaja dužnosti između dosadašnjeg predsednika i predsednika Opštine Bački 
Petrovac koji će biti izabran u roku utvrđenim zakonom, izvršiće se na način, po postupku i u 
roku utvrđenim odredbama Protokola o postupku primopredaje dužnosti i službenih akata 
(„Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 4/2007). 
 

IV 
 

 Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 

Broj:  011-76/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
                                                                                                      P R E D S E D N I K 
                                                                                                   SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                       Dr  Jan Sabo, s.r. 



     112. 
Na osnovu člana 32. tačka 20. a analogno članu 50. stav 1.  Zakona o lokalnoj 

samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 129/2007) i na osnovu člana 34. tačka 30. a analogno 
članu 82. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 
11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac, na svojoj IV sednici održanoj dana 07.10.2008. 
godine, d o n e l a   j e 
 

R E Š E N J E 
 

O PRESTANKU MANDATA ZAMENIKA PREDSEDNIKA  
OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

 
 
I 
 

 Konstatuje se da je ZOTOVIĆ RADOMIRU, preduzetniku iz Maglića, ul. Đure 
Salaja 17, prestao mandat zamenika predsednika Opštine Bački Petrovac, na osnovu  
razrešenja od funkcije predsednika Opštine Bački Petrovac, Benka Ondreja. 
  
 Imenovanom, funkcija zamenika predsednika Opštine Bački Petrovac prestaje danom 
donošenja ovog Rešenja, tj. 07.10.2008 godine. 
 

II 
 

 Do izbora novog zamenika predsednika Opštine Bački Petrovac, imenovani će vršiti 
tekuće poslove, u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi. 
 

III 
 

 Primopredaja dužnosti između dosadašnjeg zamenika predsednika i novog zamenika 
predsednika Opštine Bački Petrovac koji će biti izabran u roku utvrđenim zakonom, izvršiće 
se na način, po postupku i u roku utvrđenim odredbama Protokola o postupku primopredaje 
dužnosti i službenih akata („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 4/2007). 
 

IV 
 

 Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 

Broj:  011-77/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
                                                                                                      P R E D S E D N I K 
                                                                                                   SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                       Dr  Jan Sabo, s.r. 



    113. 
Na osnovu člana 32. tačka 20. a analogno članu 50. stav 1.  Zakona o lokalnoj 

samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 129/2007) i na osnovu člana 34. tačka 30. a analogno 
članu 82. Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 
11/2008), Skupština opštine Bački Petrovac, na svojoj IV sednici održanoj dana 07.10.2008. 
godine, d o n e l a   j e 
 

R E Š E N J E 
 

O PRESTANKU MANDATA ČLANOVA OPŠTINSKOG VEĆA  
OPŠTINE BAČKI PETROVAC 

 
I 
 

 Konstatuje se da je sledećim licima prestao mandat članova Opštinskog veća 
Opštine Bački Petrovac a na osnovu  razrešenja od funkcije predsednika Opštine Bački 
Petrovac, Benka Ondreja: 
 

1. CESNAK BRANISLAVU, profesoru, iz Kulpina, 
2. DUDAŠ TATJANI, dipl. ing., iz Bačkog Petrovca, 
3. MIŠKOVIC VIERI, dipl. ing., iz Gložana, 
4. CEROVSKI TATJANI, administratoru, iz Bačkog Petrovca, 
5. SPEVAK DANIELU, preduzetniku, iz Bačkog Petrovca. 

  
 Imenovanim, funkcija članova Opštinskog veća Opštine Bački Petrovac prestaje 
danom dnošenja ovog Rešenja, tj. od 07.10.2008. godine. 
 

II 
 

 Do izbora novih članova Opštinskog veća Opštine Bački Petrovac, imenovani će vršiti 
tekuće poslove, u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi. 
 

III 
 

Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 

Broj:  011-78/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
                                                                                                      P R E D S E D N I K 
                                                                                                   SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                         Dr  Jan  Sabo, s.r. 



    114. 
 Na osnovu člana 77. i 81. Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 
(„Službeni glasnik RS“, broj 62/2003, 64/2003, 58/2004 i 62/2004) i člana 34. tačka 22. 
Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, broj 11/2008), 
Skupština  opštine  Bački  Petrovac na svojoj IV sednici,  održanoj 07. 10. 2008. godine, 
d o n e l a   j e 
 

R E Š E N J E 
 

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA GODIŠNJI PROGRAM RADA 
PREDŠKOLSKE USTANOVE „VČIELKA“ BAČKI PETROVAC 

ZA ŠKOLSKU 2008/2009 GODINU 
 
 
I 
 

 Skupština opštine Bački Petrovac  d a j e   s a g l a s n o s t   na Godišnji program 
rada Predškolske ustanove „VČIELKA“ Bački Petrovac za školsku 2008/2009 godinu, 
koji je usvojen od strane Upravnog odbora PU na sednici održanoj 28.08.2008. godine. 

 
 

II 
 

 Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
 

Broj: 011-85/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
 
                                                                                                    P R E D S E D N I K 
                                                                                                  SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                         Dr  Jan  Sabo, s.r. 



    115.  
 Analogno članu 59. Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja („Službeni 
glasnik RS“, br.  62/2003, 64/2003 – ispr., 58/2004 i 62/2004 – ispr.) člana 32.  tačka 20. 
Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik RS“, br. 129/2007) i člana 34. tačka 30. 
Statuta Opštine Bački Petrovac („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 11/2008), 
Skupština opštine  Bački Petrovac na svojoj  IV  sednici, održanoj  dana 07. 10. 2008. godine, 
d o n e l a   j e 
 
 

R E Š E N J E 
O DAVANJU SAGLASNOSTI 

NA ODLUKU O IZBORU DIREKTORA  
PREDŠKOLSKE USTANOVE „VČIELKA“ BAČKI PETROVAC 

 
 
I 
 
 

 Skupština opštine Bački Petrovac d a j e   s a g l a s n o s t   na Odluku o izboru 
PAŠIĆ ZUZANE, vaspitača iz Kulpina, ulica Fruškogorska bb, za direktora Predškolske 
ustanove „Včielka“ Bački Petrovac, koja je doneta od strane Upravnog odbora ove ustanove, 
na sednici održanoj dana 28.08.2008. godine. 
 
 

II 
 

 Ovo Rešenje objaviti u „Službenom listu Opštine Bački Petrovac“. 
 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
 

Broj:  011-86/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
 
                                                                        
                                                                                                      P R E D S E D N I K 
                                                                                                   SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                         Dr Jan  Sabo, s.r. 
 



    116.   
 

Na osnovu člana 32. stav 1. tačka 9. Zakona o lokalnoj samoupravi („Službeni glasnik 
Republike Srbije“, br.129/2007) i člana 34. tačka 10. Statuta Opštine Bački Petrovac 
(„Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 11/2008 ),  Skupština opštine Bački Petrovac, na 
svojoj sednici održanoj 07.10.2008. godine,  d o n e l a  je  
 
 

R E Š E N J E 
 

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA  
STATUT OSNOVNE ŠKOLE “JAN ČAJAK” 

IZ BAČKOG PETROVCA 
 
 
I 
 

 D a j e   s e   s a g l a s n o s t   na  Statut  Osnovne škole “Jan Čajak” iz Bačkog 
Petrovca, koji je usvojen na sednici Školskog odbora ove ustanove dana 19.05.2008. godine. 
 
 

II 
 

 Ovo Rešenje objaviti u “Službenom listu Opštine Bački Petrovac”. 
 
 

Republika Srbija 
Autonomna Pokrajina Vojvodina 
OPŠTINA BAČKI PETROVAC 

SKUPŠTINA OPŠTINE BAČKI PETROVAC 
 
 
 

Broj:  011-87/2008-02 
Dana: 07.10.2008. godine 
Bački Petrovac 
 
 
                                                                                                   P R E D S E D N I K 
                                                                                                SKUPŠTINE OPŠTINE 
 
                                                                                                      Dr  Jan Sabo, s.r. 



117. 
 
Mesna zajednica Kulpin 
Izborna komisija 
Broj: 39-2-08 
Dana: 26.06.2008. god. 
K u l p i n 
 
 

I Z V E Š T A J 
O SPROVEDENIM IZBORIMA ZA ČLANOVE 

SAVETA MESNE ZAJEDNICE KULPIN 
 

 
 Dana 29.02.2008. godine predsednik Skupštine opštine Bački Petrovac, dipl. ing. Juraj 
Červenak, doneo je Rešenje o raspisivanju izbora za članove Saveta Mesne zajednice Kulpin, 
br.  011-19/2008-02 („Službeni list Opštine Bački Petrovac“, br. 2/2008), za dan 11.05.2008. 
godine. 
 
 Izbore za članove Saveta Mesne zajednice Kulpin sprovodila je Izborna komisija, koju 
je na sednici od 17.03.2008. godine imenovao Savet Mesne zajednice Kulpin, u sledećem 
sastavu: 

- Dušan Vida – predsednik, 
- Jan Kopčok – član 
- Radoslav Kolarski – član 
- Pavel Kreko – zamenik predsednika, 
- Gustav Haška – zamenik člana, 
- Jan Sušerski – zamenik člana. 
 
Izborna komisija na svojoj sednici održanoj 09.04.2008. godine je uputila poziv 

građanima Mesne zajednice Kulpin za predlaganje kandidata za članove Mesne zajednice 
Kulpin a takođe na ovoj sednici, izabran je i Birački odbor u sastavu: 

1. Spasenko Berat – predsednik, 
2. Želmira Štrbova – član, 
3. Jan Uhlarik – član, 
4. Aleksandra Vida – član, 
5. Branka Kolarski – član 
6. Vlastislav Zelenak – zamenik predsednika, 
7. Maria Zelenak – zamenik člana, 
8. Vladimir Vida – zamenik člana, 
9. Maria Benka – zamenik člana, 
10. Karolina Radosavljev – zamenik člana. 

 
Nakon sprovedenog glasanja 11.05.2008. godine, na biračkom mestu koje je bilo 

jedinstveno za celo područje Mesne zajednice Kulpin u Osnovnoj školi „Jan Amos 
Komensky“, Izborna komisija je na osnovu primljenog izbornog materijala konstatovala i 
utvrdila sledeće rezultate glasanja: 

- od 2412 birača koliko je upisano u birački spisak glasalo je 1436 birača (59,53 %); 
- nevažećih glasačkih listića je bilo 31; 
- da su pojedini kandidati dobili sledeći broj glasova: 
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red. br. P r e z i m e   i   i m e broj glasova 
1. Zima Pavel 1033 
2. Cesnak Branislav 885 
3. Govorčin Gavra 844 
4. Gaža Jan 779 
5. Haška Vladimir 758 
6. Koruniak Michal 749 
7. Pavel Gaža 732 
8. Jan Lačok 673 
9. Michal Vida 527 
10. Ana Medovarski 519 
11. Todor Radanov 518 
12. Stevan Kolarski 490 
13. Jaroslav Širka 472 
14. Ana Đuga 451 
15. Jaroslav Zelenak 390 
16. Spasoje Prodanov 342 
17. Lejla Lovre 328 
18. Michal Zelenak 308 
19. Aleksandar Nakić 289 

 
Na osnovu broja dobivenih glasova Izborna komisija je utvrdila da su za članove 

Saveta Mesne zajednice Kulpin izabrani sledeći kandidati: 
1. Zima Pavel, 
2. Cesnak Branislav, 
3. Govorčin gavra, 
4. Gaža Jan, 
5. Haška Vladimir, 
6. Koruniak Michal, 
7. Pavel Gaža, 
8. Jan Lačok i 
9. Michal Vida. 

 
               S e k r e t a r                                                                             P r e d s e d n i k 
      Mesne zajednice Kulpin                                                        Izborne komisije MZ Kulpin 
 
         Zlatko Harminc, s.r.                                                                       Dušan Vida, s.r. 
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